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Abstract 

The research aimed to test the effect of accounting conservatism on 

financial performance and to show the level of its practices in a group of 

telecommunications companies (Asia Cell Company, Zain Company, and 

Jordan Telecom Company) by evaluating the performance of those 

companies using the financial ratios method, and to achieve the objectives, 

the research dealt with a sample of (3) Companies during a time series 

spanning the period (2012-2021), and accounting conservatism was 

measured according to the accruals method, and performance was 

evaluated based on financial ratios, and variables were measured 

quantitatively and statistically, and the results showed that companies 

practice accounting conservatism when disclosing the results of their 

financial position And at varying rates, and that there is an impact of 

accounting conservatism on financial performance, and that the principle 

of conservatism still receives wide attention and imposes its strength on 

accounting practices and procedures The research recommended that 

companies that follow conservative accounting policies should not 

abandon the application of those policies and the need to continue applying 

it when preparing financial statements reports because it enhances the 

ability of those reports to evaluate and improve accounting performance 
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 المستخلص
المالي وبيان مستوى ممارسة ذلك في  داءإختبار تأثير التحفظ المحاسبي في الأ إلىهدف البحث 

مجموعة من شركات الإتصالات ) شركة آسيا سيل، وشركة زين، وشركة الإتصالات الأردنية( 
ل و ناهداف تستخدام أسلوب النسب المالية، ولتحقيق الأان خلال تقويم أداء تلك الشركات بم

(، وتم قياس 2021 -2012( شركات خلال سلسلة زمنية تمتد للفترة )3البحث عينة من )
بالإعتماد على مقاييس النسب  داءوتم تقويم الأ ،التحفظ المحاسبي وفق طريقة الإستحقاقات

المالية، وكما تم قياس المتغيرات كمياً وتحليلًا إحصائياً، وأظهرت النتائج أن الشركات تمارس 
 اوأن هناك تأثيرً  ،تةو االمحاسبي عند الإفصاح عن نتائج المركز المالي لها وبمعدلات متف التحفظ

وإن مبدأ التحفظ مازال يحظى بإهتمام واسع ويفرض قوته  ،المالي داءللتحفظ المحاسبي في الأ
البحث بأن على الشركات التي تتبع سياسات  ىرسات والإجراءات المحاسبية، وأوصعلى المما
ة متحفظة عدم التخلي عن تطبيق تلك السياسات وضرورة الإستمرار بتطبيقه عند إعداد محاسبي

 .المحاسبي داءلأنها تعزز من قدرة تلك التقارير في تقويم وتحسين الأ ،تقارير القوائم المالية
 

 الكلمات الرئيسة
 المالي. داءالتحفظ المحاسبي، النسب المالية، الأ
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 المقدمة

ـــــتحفظ المحاســـــبي مـــــن أقـــــدم موضـــــوعات المحاســـــبة الماليـــــة ـــــويم الأأكثر و  يعـــــد ال  داءهـــــا إعتمـــــاداً فـــــي تق
الدراســـــات المحاســـــبية منـــــذ بدايـــــة ســـــبعينيات القـــــرن العشـــــرين نحـــــو إجـــــراء  تجهـــــ إ إذ، عنـــــد إعـــــداد التقـــــارير

هتمـــــــام ملفـــــــ  احظـــــــي ب إذبحـــــــوي تطبيقيـــــــة للاثيـــــــر مـــــــن القاـــــــايا المحاســـــــبية ومنهـــــــا الـــــــتحفظ المحاســـــــبي، 
تجــــــدد وتصــــــاعد الإهتمــــــام البحثــــــي  إذ ،اتيللإنتبــــــاي والــــــذي ظــــــل علــــــى هــــــذا الحــــــال حتــــــى منتصــــــ  التســــــعين

ــــا هــــذا، وعليــــه فإنــــه فــــي البحــــث  بدراســــة علاقتــــه بعــــدة قاــــايا محاســــبية متباينــــة منــــذ ذلــــك الوقــــ  وحتــــى وقتن
 .داءالمالي وبيان تأثيري في تحسينه للأ داءالحالي سيتم إختبار تأثير التحفظ المحاسبي في الأ

 لوالمبحث الأ 
 منهجية البحث ودراسات سابقة

 مشكلة البحث
 الآتي: وهو مشكلة في سؤال تتحدد ال

  . المالي للشركات؟ داءتأثير التحفظ المحاسبي في الأما هو     
 البحث أهمية

وعلــــــى  داءالمحــــــددات المحاســــــبية ذات التــــــأثير الابيــــــر علــــــى الأ أهــــــميمثــــــل الــــــتحفظ المحاســــــبي أحــــــد 
إعــــــداد القــــــوائم الماليــــــة، ويســــــهم البحــــــث الحــــــالي فــــــي تحديــــــد مســــــتوياته فــــــي شــــــركات الإتصــــــالات، لمســــــاعدة 

ر فيــــه مــــع الــــزمن، نظــــراً لتــــأثيري يــــالمســــتوى الــــذي تمارســــه الشــــركة ودرجــــة التغي أصــــحاب المصــــالح فــــي معرفــــة
ـــــــى تحســـــــين الأ ـــــــارير المنشـــــــورة،  داءعل ـــــــى ملاءمـــــــة المعلومـــــــات المحاســـــــبية بالتق ـــــــك عل المـــــــالي وإنعكـــــــاس ذل

 وكذلك التعرف على المقاييس الخاصة بكلا المتغيرين والتحقق من وجود العلاقة والتأثير ما بينهما.
 البحث أهداف

ــــــي ثــــــلاي شــــــركات للإتصــــــالات للمــــــدة) هــــــدف البحــــــث  ــــــتحفظ المحاســــــبي ف ــــــاس تــــــأثير ال  -2012قي
ـــــى 2021 ـــــأثيري عل ـــــان ت ـــــيم بإســـــتخدام أســـــلوب النســـــب الماليـــــة وبي ـــــى أدائهمـــــا مـــــن خـــــلال التقي (، والوقـــــوف عل

 المالي لتلك الشركات. داءتقويم وتحسين الأ
 فرضية البحث

إيجــــاد  إلــــىبحــــث والــــذي يمثــــل المشــــكلة التــــي يســــعى البــــاحثون لغــــرض الإجابــــة عــــن التســــا ل الــــرئيس لل
 الحلول المنطقية لها تم صياغة الفرضية الآتية: 

 تمارس الشركات عينة البحث التحفظ المحاسبي بشكل متباين
 قدرة مقياس الإستحقاقات على قياس مستوى التحفظ المحاسبي

 المالي في الشركات. داءهناك تأثير للتحفظ  المحاسبي على الأ
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 منهج البحث

إعتمـــــــد البحـــــــث علـــــــى المـــــــنهج الإســـــــتنباطي فـــــــي الجانـــــــب النظـــــــري والمـــــــنهج الإســـــــتقرائي فـــــــي الجانـــــــب 
الأدبيـــــات العلميـــــة مـــــن مجـــــلات عربيـــــة وأجنبيـــــة لبنـــــاء الجانـــــب النظـــــري،  وتـــــم إســـــتقراءالعملـــــي مـــــن الدراســـــة، 

قيـــــاس مســـــتوى الـــــتحفظ المحاســـــبي وبيـــــان تـــــأثيري فـــــي تـــــم  إذ للشـــــركات،نـــــات مـــــن القـــــوائم الماليـــــة  وجمــــع البيـــــا
ــــــتحف داءتحســــــين الأ ــــــرات البحــــــث، وقــــــد تــــــم تحديــــــد ال ــــــرًا بوصــــــفهظ المــــــالي وإســــــتنباط العلاقــــــة بــــــين متغي  متغي
ولغــــــــرض التحقــــــــق مــــــــن فرضــــــــية البحــــــــث  ووفــــــــق مقاييســــــــه، اتابعًــــــــ امتغيــــــــرً المــــــــالي بوصــــــــفه  داءوالأ مســـــــتقلًا 
 المحددة له تم تقسيمه على المباحث الآتية: هدافالأ إلىوالوصول 
 ل: منهجية البحث ودراسات سابقة.و المبحث الأ

 المالي. داءالمبحث الثاني: التحفظ المحاسبي والأ
  (.2021 -2012الدراسة على عينة من شركات الاتصالات للمدة )المبحث الثالث: نتائج 

 سابقةالدراسات ال
 الدراسات التي تتعلق بالتحفظ المحاسبي: -1

 دراسات التحفظ المحاسبي :(1جدول )
 إستنتجت لتأو تن هدفت الدراسة

(  (Auja, 2017دراسة
التحفظ المحاسبي وأثري في 

الشركات العراقية  أداءتقييم 
 الخاصة.

قياس حجم ممارسات 
التحفظ المحاسبي في 
 الشركات العراقية الخاصة.

الشركات  أداءالوقوف على 
من خلال تقييم أدائها 

 Tobinsمقياس  بإستعمال

Q( 13) ، كان  العينة
 -2010مصرفاً للمدة )

2014.) 

وجود تباين بين الشركات 
عينة البحث في ممارسات 

ناداً لمقياس التحفظ إست
 السوقية. إلىالقيمة الدفترية 

 ((Salman, 2022دراسة
تأثير التحفظ المحاسبي 
على عدم تماثل المعلومات 
في ظل تبني معايير 
التقارير المالية 

(: دراسة IFRS15الدولية)
 تجريبية في العراق

إختبار تأثير التحفظ 
المحاسبي على عدم تماثل 
المعلومات في ظل تبني 

التقارير المالية معايير 
 الدولية في البيئة العراقية.

( مصرفاً 15عينة من)
(، تم 2020 -2011للفترة)

قياس المتغيرات كمياً 
 وتحليلياً إحصائياً.

وجود تأثير سلبي للتحفظ 
في عدم تماثل المعلومات، 
وهذا التأثير السلبي يزداد 
في ظل تبني 

 (.IFRS15معيار)

 (Basu, 1997)دراسة 

التحفظ وعدم ملاءمة مبدأ 
 توقي  الأرباح

قياس مستوى التحفظ 
المحاسبي للشركات 

 -1963) الأمريكية للمدة
1990 ) 

معامل إنحدار الأرباح على 
عوائد  العوائد، وتم إستخدام

الأسهم السالبة والعوائد 
الموجبة كبدائل عن الأخبار 

 السيئة والأخبار الجيدة.

إستجابة الأرباح للأخبار 
السيئة بشكل أسرع من 
إستجابتها للأخبار الجيدة، 
وذلك يعد مؤشراً على إزدياد 
التحفظ المحاسبي في 
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 إستنتجت لتأو تن هدفت الدراسة

 الشركات. 
 دراسة

(Ruch, &  Taylor, 

2015) 

المحاسبي: مراجعة حفظ تال
 .الأدبيات

آثار التحفظ تحليل 
المحاسبي على البيانات 
 المالية ومستخدمي القوائم.

تقييم كيفية تأثير التحفظ 
على جودة الأرباح بما في 
ذلك استمرار المكاسب 

تقييم و  ووجود الأرباح
مستخدمي البيانات  علىر تأثي

 المالية.

ن التحفظ المشروط يرتبط إ
 ،المكاسب سلباً بإستمرار

ويقلل عدم تناسق 
ستخدمي المعلومات لم

أسواق الأسهم، وأن تحفظ 
غير مشروط يسهل إدارة 

 الأرباح.
 المالي: داءالدراسات التي تتعلق بالأ -2

 المالي داءالأتخص دراسات  :(2جدول )
 إستنتجت لتأو تن هدفت الدراسة

Hamada, 2022) 

دور التحووووورق ال   ووووو  

 داءفووووووووو   ح ووووووووو   اأ

ال ووووووووووةل  ل     وووووووووو   

بوووةلتق  ل   وووو ال  ووور  

التجةريووووووو  ال  ووووووو ي  

ال  وووووووووووووووج   فووووووووووووووو  

  ال ررص  ال   ي 

توضـــــــــــــــــيح دور التحـــــــــــــــــول 
الرقمــــــــــــــي فــــــــــــــي تحســــــــــــــين 

 المالي للمصارف. داءالأ

ـــــــــار مـــــــــدى  وجـــــــــود   إختب
علاقـــــــــة بــــــــــين العناصــــــــــر 
الرئيســــــة للتحــــــول الرقمــــــي 

المـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالي  داءوالأ
ـــــي  للمصـــــارف المســـــجلة ف

 البورصة المصرية.

ـــــاط  وجـــــود علاقـــــة إرتب
ــــــة ذات  ــــــة إيجابي معنوي
دلالـــــة إحصـــــائية بـــــين 
التحــــول الرقمــــي وبــــين 
 داءتحســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــين الأ

 المالي.
(Al-Shaya, Al-

Aajibi, 2019) 
دور بطاقــــــــة العلامــــــــات 
ــــــــــــــة  ــــــــــــــة والمقارن المتوازن
ـــــة فـــــي تحســـــين  المرجعي

بحــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــث  - داءالأ
تطبيقــــــي فــــــي محطــــــات 
انتــــــــــــــــــــــــــا  الطاقــــــــــــــــــــــــــة 
 .الاهربائية في العراق

ــــــــى الأ فالتعــــــــر   بســــــــاليعل
ــــــــة لتحديــــــــد  ى مســــــــتو  الحديث

ل مـــــــــــــــــــــــــن خـــــــــــــــــــــــــلا داءالأ
اســـــــــــتعمال تقنيـــــــــــة بطاقـــــــــــة 

مـــــــــــــــــــــات المتوازنـــــــــــــــــــــة العلا
، مســــــــــــــــــةخوراتهــــــــــــــــــا النظبم
ق ائــــطر  ذالعمــــل علــــى تنفيــــو 
جــــــــــــــــــــراءات التحســــــــــــــــــــين إو 

 مـــــــــــــــن تجـــــــــــــــارب مبــــــــــــــالتعل
 .الآخرين

فـــــــي  ثالبحـــــــ قتطبيـــــــ متـــــــ
ــــــــــا الطاقــــــــــة   محطــــــــــة انت

ــــــــي  ــــــــة ف ــــــــة الغازي الاهربائي
ة ومحطـــــــة انتـــــــا  و االســـــــم

ـــــــــــــــــــــة ا الطاقـــــــــــــــــــــة لاهربائي
ــــــــــــي النجــــــــــــ ــــــــــــة ف   الغازي

 2016للسنة 

 

أن إعتمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاد  
الأســـــــــــاليب التقليديـــــــــــة 
ــــــــد  ــــــــاس وتحدي ــــــــي قي ف
 داءمســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــتوى الأ

يعطـــــــي صـــــــورة غيـــــــر 
 أداءواضــــــــــــحة عــــــــــــن 

 الشركة.

Al-Baaj, Odeh, 

2021) 
ـــــــات  ـــــــار مكون ـــــــر اختب أث
التنــــــــــوع الثقــــــــــافي فــــــــــي 

ـــــة  ـــــأثير القـــــيم الثقافي تقيـــــيم ت
ــــــــــــــــــــــى  ــــــــــــــــــــــة عل  أداءالوطني

ـــــــــــي  المحاســـــــــــب المـــــــــــالي ف

العينــــــــة التقــــــــارير الماليــــــــة 
( شـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــركة 100)

 -2015وللفتــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرة)

ن الدرجــــــــــــة العاليــــــــــــة إ
ـــــــة  ـــــــة الذكوري مـــــــن ثقاف
ــــــــــــــــــــــوة  ومســــــــــــــــــــــافة الق
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الســــــــــــــلوك المحاســــــــــــــبي 
 داءلتحســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــين الأ

المـــــالي: دراســـــة مقارنـــــة 
فـــــــي جمهوريـــــــة العـــــــراق 

 .ردنوالأ

عينــــــــــــــة مــــــــــــــن الشــــــــــــــركات 
المدرجــــة فــــي ســــوق العــــراق 

 راق المالية.و وعمان للأ

(، وتـــــــــــــم إعتمـــــــــــــاد 2019
مــــــــدخل القيمــــــــة الدفتريــــــــة 

القيمــــــــــــة الســــــــــــوقية  إلــــــــــــى
 كمقياس للتحفظ.

ــــب عــــدم التحقــــق  وتجن
مرتبطــــــــــــــــــة بدرجـــــــــــــــــــة 

 أداءعاليــــــــــــــــــة مــــــــــــــــــن 
محاســـــبي متجـــــه نحـــــو 

 عدم التحفظ.
   

 المالي: داءالدراسات التي تتعلق بالتحفظ المحاسبي والأ -3

 المالي داءالأ التحفظ المحاسبي فيدراسات  :(3جدول )
 إستنتجت لتأو تن هدفت الدراسة

(Sana'a,  2016) 

أثووو  الوووتححا ال حة ووو   

 داء  ووووو ات وووو ا  اأ

ال وووووةل  فووووو   ووووو  ة  

 .التأا   اأردن  

دراســـــــــة تــــــــــأثير الــــــــــتحفظ 
مؤشــــــرا المحاســــــبي علــــــى 

 المــــــــــــــــــــــــــــــــــــالي، داءت الأ

ــــــــــــات ) ( شــــــــــــركة 12لبيان
مــــــــــن شــــــــــركات التــــــــــأمين 
المدرجـــــــــــــة فـــــــــــــي هيئـــــــــــــة 
الســــــــــــــــــــــــــوق الماليـــــــــــــــــــــــــــة 

  الأردنية.

القيـــــــــــــاس بإســـــــــــــتخدام 
طريقـــــــة الإســـــــتحقاقات 
ــــــاس  ومــــــن خــــــلال مقي

 العائــــد علــــى الأصــــول
وربحيــــــــــــــــــــة الســــــــــــــــــــهم 
والقيمــــــــــــــــة الســــــــــــــــوقية 
للســــــــــــــــــــــــهم للمــــــــــــــــــــــــدة 

(2007- 2014 .) 

تمـــــــــــــــــــــارس شـــــــــــــــــــــركات 
التــــــــــــــــــــأمين الأردنيــــــــــــــــــــة 

ـــــــــــــــــة سياســـــــــــــــــا ت تحفظي
هنــــــــــــــــــاك ، و محاســـــــــــــــــبية

 لتلــــــــــك تــــــــــأثير إيجــــــــــابي
 لسياســـــــــــــــــــــات علـــــــــــــــــــــىا

  المؤشــــــــــــــرات المتعلقــــــــــــــة
 .الشركات أداءب

Leon, & 

Hendrawan, 

2020) 
تأثير الـتحفظ المحاسـبي 
ـــــــــي صـــــــــناعات الأ  داءف

ـــــــــي القطـــــــــاع  المـــــــــالي ف
المــــــــالي المســــــــجل فــــــــي 

 بورصة إندونيسيا

فحـــــــــص تـــــــــأثير الـــــــــتحفظ 
وحجـــــــــــــــــــــم ي المحاســـــــــــــــــــــب

مؤشـــــــــرات الشـــــــــركة فـــــــــي 
، لبيانـــــــــات المـــــــــالي داءالأ
( شـــــــــــــــــــــركة مـــــــــــــــــــــن 61)

الشــــــــركات العاملــــــــة فــــــــي 
القطـــــاع المـــــالي المدرجـــــة 

 . في إندونيسيا

قيــــاس المؤشــــرات مــــن 
خــــــــلال العائــــــــد علــــــــى 
الموجـــــــــودات وربحيـــــــــة 
الســـــــــهم وســـــــــعري فـــــــــي 

 السوق.

ــــــــر  ــــــــأثير كبي لا يوجــــــــد ت
ــــــــــــى ــــــــــــد عل ــــــــــــى العائ  عل
ــــــــــــاك  الموجــــــــــــودات، وهن
 تـــــــــــــأثير كبيـــــــــــــر علـــــــــــــى
ربحيــــــــة الســــــــهم وســــــــعر 

 .سهم في السوق ال

لـــــ  تـــــأثير الـــــتحفظ المحاســـــبي أو بعـــــد الإطـــــلاع علـــــى الدراســـــات الســـــابقة تبـــــين أنـــــه لا توجـــــد دراســـــات تن
، وعليـــــه يـــــرى الباحـــــث أن الدراســـــة الحاليـــــة تتشـــــارك مـــــع الدراســـــات المـــــالي فـــــي بيئـــــة الإتصـــــالات داءفـــــي الأ

ــــــة  ــــــزت الدراســــــة الحالي ــــــرات البحــــــث، وتمي ــــــب النظــــــري لمتغي ــــــي تخــــــص الجان ــــــاط الت الســــــابقة فــــــي بعــــــا النق
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(، فاــــــــلا عــــــــن 2021 -2012ي للفتــــــــرة )المــــــــال داءل الــــــــتحفظ المحاســــــــبي وتــــــــأثيري فــــــــي تحســــــــين الأو ابتنــــــــ
 التأثير بين متغيرات البحث.ستخدام البيانات الامية في قياس ا

ـــــات الأو  ـــــرات البحـــــث مـــــن منظـــــور الدراســـــات والاتاب ـــــة متغي ـــــى ماحي كاديميـــــة، ســـــيتم لغـــــرض الوقـــــوف عل
 على حدا.التعريف بكل متغير  إلىالتطرق 

 لثانيالمبحث ا
 المالي داءالتحفظ المحاسبي والأ

ــــــي تن ــــــد مــــــن الدراســــــات الت ــــــاك العدي ــــــالتحفظ المحاســــــبي و اهن ــــــق ب ــــــرات الدراســــــة منهــــــا مــــــا يتعل ــــــ  متغي ل
(، (Auja, 2017)، )Salman, 2022) ،)Basu, 1997) ،)Ruch, & Taylor,2015كدراســـة 

(، (Hamada, 2022)) ،Al-Shaya, Al-Aajibi, 2019 المــــالي كدراســــة داءومنهــــا مــــا يتعلــــق بــــالأ
لـــــ  بيـــــان تـــــأثير ممارســـــات تحفـــــظ الشـــــركات فـــــي و الـــــى الدراســـــات التـــــي حأو وأمـــــا الدراســـــة الحاليـــــة تعـــــد مـــــن 

 المالي)على حد علم الباحث(. داءتحسين الأ
 التحفظ المحاسبيلًا: أو 

ــــرون ماضــــية، حينمــــا بــــدأت تتاــــون المعــــالم الأ ــــق منــــذ خمســــة ق ــــى للمبــــاد  و ظهــــر مفهومــــه فــــي التطبي ل
ــــك الفتــــرة،  ــــي تل كــــان الإهتمــــام الأكــــاديمي  إذالمحاســــبية، ومــــع هــــذا لــــم يلاحــــظ وجــــود تفســــيرات للممارســــاته ف

 ،كلادارة عـــــن المـــــلإنفصـــــال اإنشـــــأ عنـــــد يقتصـــــر علـــــى وصـــــ  التطبيـــــق الفعلـــــي والتأكيـــــد علـــــى ممارســـــته، و 
عتـــــراف دات وســـــرعة الإتخفـــــيا الموجـــــو  عـــــن طريـــــقحمايـــــة نفســـــها مـــــن التوقعـــــات المتفائلـــــة  إلـــــىلجـــــأت  إذ

 ,Hadi, 2022) فعليـــــاً  حـــــقتأن ت إلـــــىدات اير لإف بـــــااعتـــــر لتزامـــــات وتأجيـــــل الإبالخســـــائر وتاـــــخيم الإ

ــــاك مــــن ينظــــر (118 ــــي الممارســــات المحاســــبية، فهن ــــتحفظ  دوراً مهمــــاً ف ــــؤدي ال ــــى، وي ــــه ينــــتج مفهومــــه بأ إل ن
المكاســــــب مقارنــــــة بــــــالإعتراف  أوعــــــن حالــــــة عــــــدم التأكــــــد والتــــــي يــــــتم علــــــى أساســــــها الإعتــــــراف بــــــالإيرادات 

أن كـــــــــل مـــــــــن الموجـــــــــودات والإيـــــــــرادات تتـــــــــأثر بالإنخفـــــــــاض  إلـــــــــىبالمصـــــــــروفات والخســـــــــائر الـــــــــذي يـــــــــؤدي 
 ينهماوالمطلوبات والمصروفات تتأثر بالزيادة، وبالتالي التأثير السالب على حقوق المس

  Abdul, et al., 2017,361) ــــذلك يمكــــن أن يعــــرف بأنــــه ســــلوك محاســــبي يقــــوم علــــى (، وب
ـــــاح والموجـــــودات فـــــي ســـــبيل مواجهـــــة  تطبيـــــق الممارســـــات والإجـــــراءات التـــــي تعمـــــل علـــــى تخفـــــيا قـــــيم الأرب
عـــــدم التأكــــــد والمخـــــاطرة والحــــــد مـــــن الســــــلوك الإنتهـــــازي لــــــلإدارة، وذلـــــك لمســــــاعدة الأطـــــراف ذات المصــــــلحة 

 (.(Hadi, 2022: 120 القرارات إذعلى إتخ
 ثانياً: مقاييس التحفظ المحاسبي

 هناك عدة مقاييس تم إعتمادها لقياسه ومنها الآتي:
غيـــــر ســـــتجابة للـــــربح المحاســـــبي للأخبـــــار يســـــتند هـــــذا المـــــدخل علـــــى الســـــرعة فـــــي الإ: Basuمقياااااا   .1

 (.(Jabbar, 2017: 113سارة عند مقارنتها مع الأخبار المفرحة تجريبياً ال
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ــــة عــــن القيمــــة الســــوقية لأالقيمااااة السااااو ية:  إلااااىالقيمااااة الدفتريااااة  .2 ــــليشــــير إنخفــــاض القيمــــة الدفتري  ق

-Al-Taie, Alإســـــتخدام الـــــتحفظ مـــــن قبـــــل الشـــــركة  إلـــــىمـــــن الواحـــــد الصـــــحيح لفتـــــرة زمنيـــــة معينـــــة 

Kaabi, 2016, 276)). 

ـــــتم مـــــن خـــــلامقياااااا  مساااااتند للمساااااتحقات:  .3 ـــــاس مســـــتوى تحفـــــظ ي ـــــر ل هـــــذي الطريقـــــة قي مشـــــروط الغي
ــــدخل  ــــى قائمــــة ال ــــتحفظ عل ــــأثير ال ــــة بت ــــى مقيــــاس إجمــــالي المســــتحقات، وتهــــتم هــــذي الطريق بإعتمادهــــا عل

  يلاحــــــــظ أنـــــــه يحقـــــــق إســــــــتمرارية وجـــــــود المســـــــتحقات الســــــــالبة إذخـــــــلال فتـــــــرة زمنيــــــــة ليســـــــ  قصـــــــيرة، 
Salman, 2022, 20) ،وتمثـــل هـــذي الطريقـــة الفـــرق بـــين التـــدفق النقـــدي التشـــغيلي وصـــافي الـــربح ،)

مــــن الأربـــــاح  أكثــــروإن ظهــــور المســــتحقات بالســــالب إشــــارة علــــى الإســـــتمرارية بالتــــدفقات النقديــــة بشــــكل 
 .(Auja, 2017, 229) وجود سياسات محاسبية متحفظة إلىويشير 

ــــأثير تحفــــظ الشــــركة فــــي قائمــــة الميزانيــــة بواســــطة مســــتوى : C- Scoreالااااتحفظ  .4 ــــه يقــــيس ت مــــن خلال
ــــة نســــبة  ــــات التقديري  ,Al-Mashhadani, Hamidصــــافي الموجــــودات التشــــغيلية  إلــــىالإحتياطي

2014, 373).) 

 (.(Hadi, 2022, 121 :يوجد نوعين للتحفظ وهما ما يأتيثالثاً: أنواع التحفظ المحاسبي: 

وهــــــو تطبيــــــق السياســــــات المحاســــــبية التــــــي تعمــــــل علــــــى خفــــــا القيمــــــة للموجــــــودات غياااااار المشاااااارو :  -1
ــــــرادي بــــــدل الرســــــملة  ــــــوع معالجــــــة المصــــــروف الإي ــــــى هــــــذا الن ــــــ ، مــــــن الأمثلــــــة عل والأربــــــاح بشــــــكل ثاب
لمصـــــــــاريف البحـــــــــث والتطـــــــــوير، وتســـــــــجيل الموجـــــــــودات الثابتـــــــــة بالالفـــــــــة التاريخيـــــــــة وتطبيـــــــــق القســـــــــط 

 .المتناقص لإندثارها

يم الدفتريـــــة للموجـــــودات خفـــــا الـــــربح والقـــــ إلـــــىيقصـــــد بـــــه تطبيـــــق السياســـــات التـــــي تـــــؤدي المشااااارو :  -2
رغم حصــــــول الأحــــــداي علــــــى الــــــحــــــداي إقتصــــــادية ســــــيئة، وعــــــدم الإعتــــــراف بزيادتهمــــــا عنــــــد حصــــــول إ

، وعــــــدم أقــــــلأســــــعار الســــــوق أيهمــــــا  أوالمفرحـــــة، ومــــــن الأمثلــــــة التقيــــــيم لمخــــــزون علــــــى أســـــاس التالفــــــة 
 تماثل الإعتراف بالأرباح والخسائر المحتملة.

 يمكـــن ذكـــر بعـــا مـــن هـــذي المبـــررات الآتـــي:: مبااااررات التاحاااافظ المحااسابااااي فااااي القاوائاااا  الماالايااااةرابعااااً: 

Muhammad, 2022: 5-6)) 
ـــــــل عـــــــدم تماثـــــــل المعلومـــــــات بـــــــين ا -1 ـــــــة التحيـــــــز الإداري، كـــــــذلك خـــــــرين لآدارة والإيعـــــــد وســـــــيلة لتقلي وإزال

 .فصاح عن الخسائر في الوق  المناسبلإيساعد في ا
إن  إذالتقاضــــــــي نتيجــــــــة السياســــــــة المحاســــــــبية المتبعــــــــة،  إلــــــــىالتعــــــــرض  مــــــــن خطــــــــر يقــــــــدم الحمايــــــــة  -2

 أكبـــــرتاــــون  لموجـــــوداتقيمــــة ا المبالغـــــة فــــي إلــــىتبــــاع سياســــة تـــــؤدي إدارة نتيجـــــة لإحتماليــــة مقاضــــاة اإ
 .من السياسة المتبعة في تقليل قيمتها
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عتــــراف الإ مــــن خــــلال الــــدخل الاــــريبي تقليــــل مبلــــة الاــــريبة المترتــــب علــــى الشــــركة النــــاتج عــــن تقليــــل -3

تقليــــــــل الــــــــدخل الخاضــــــــع تخفــــــــيا الأربــــــــاح و  إلــــــــىيرادات يــــــــؤدي لإعتــــــــراف بــــــــابالخســــــــائر وتأجيــــــــل الإ
 .حقةوتأجيلها لفترات لا للاريبة

 وأهميته المالي داءخامساً: مفهوم تقوي  الأ
تحقيـــــق نتيجـــــة تفاعـــــل وتوافـــــق بـــــين القـــــوى الداخليـــــة للفـــــرد  إلـــــىســـــلوك وظيفـــــي يهـــــدف  داءيقصـــــد بـــــالأ

ـــه المـــالي فهـــو  داء(، وأمـــا الأ (Al-Baqmi, Muhammad, 2022: 8والقـــوى الخارجيـــة المحيطـــة ب
وذلــــك دام المــــوارد الماليــــة المتاحــــة، خســــتا مــــن خــــلالالفعاليــــة  أوالقيمــــة  قنشــــطة فــــي خلــــللأة همامســــالمــــدى 

المـــالي فيعـــرف بأنـــه  داءوأمـــا تقـــويم الأ ، (Hamada, 2022: 58)أقـــل بتاـــاليف ماليـــة هـــدافلأبلـــو  ال
داريــــة خــــلال فتــــرة زمنيـــــة فــــي مختلــــ  المســــتويات الإ داءعمليــــة التحقــــق والحكــــم علــــى الافــــاءة والفاعليــــة لــــلأ

المخططـــــــــــة مـــــــــــن أجـــــــــــل معالجتهـــــــــــا فـــــــــــي المســـــــــــتقبل  هـــــــــــدافســـــــــــتخرا  الإنحرافـــــــــــات عـــــــــــن الأمحـــــــــــددة، وا
(Mahmoud, et al., 2013: 44). 

-Muhammad, 2015, 67)  فـــــي الشـــــركات ومنهـــــا الآتـــــي: داءبالغـــــة لتقـــــويم الأ أهميـــــةوهنـــــاك 

68). 

لنجـــــاح الشـــــركة مـــــن خـــــلال ســـــعيها لمواصـــــلة النشـــــاط مـــــن أجـــــل  امقياسًـــــتعمـــــل عمليـــــة التقـــــويم بوصـــــفها  -1
 ها.أهدافتحقيق 

 أكبـــــرة مـــــن خـــــلال تحقيـــــق إنتـــــا  ة الشـــــركة فـــــي التنميـــــة الإقتصـــــادية والإجتما يـــــهمايوضـــــح مـــــدى مســـــ -2
وبتالفــــــة قليلــــــة والــــــتخلص مــــــن أســــــباب الهــــــدر والاــــــياع فــــــي الوقــــــ  والمــــــال والجهــــــد وبالتــــــالي خفــــــا 

 سعر المنتج.

 مستغلة في العمل.الغير   عن الطاقات والقدرات للأفراد في الاش هميس -3

ـــــا  والتســـــويق أو يســـــهم فـــــي التأكـــــد مـــــن وجـــــود التنســـــيق مـــــا بـــــين  -4 ـــــة بالإنت ـــــة والمتمثل جـــــه النشـــــاط المختلف
والتمويـــــــل وغيـــــــر ذلـــــــك فـــــــي ســـــــبيل تحقيـــــــق الوفـــــــورات الإقتصـــــــادية مـــــــن أجـــــــل تلافـــــــي الفقـــــــد والاـــــــياع 

 والإسراف المالي.

ــــة تحســــين  -5 ــــي عملي ــــب الاــــع  والقصــــور ل المــــديرين أداءيســــاعد ف افــــاءة مــــن خــــلال الاشــــ  عــــن جوان
 العاملين والعمل على تقويمها بواسطة التدريب والتنمية للعاملين.

 المالي داءسادساً: تحسين الأ
إجــــراءات مناســـــبة  إذخــــتإداريــــة و لإبعــــاد العمليــــة األمعرفــــة بلتطــــوير المفهــــوم التحســــين مــــن مبــــدأ  قينطلــــ
وأخيــــــرا مرحلـــــــة  مالتصـــــــميعــــــادة إ  ومــــــن ثـــــــم ،مرحلـــــــة التحليــــــلوبعــــــدها  ططـــــــيخمـــــــن عمليــــــة الت قالتــــــي تنطلــــــ
ن إ إذ، ويشـــــــــمل نطـــــــــاق التحســـــــــين مـــــــــوارد الشـــــــــركة والعمليـــــــــات وعلاقتهـــــــــا بالبيئـــــــــة المحيطـــــــــة، التحســـــــــينات

ــــلأ ــــة فــــي ســــبيل الوصــــول ل ــــة مــــن مراحــــل العملي ــــاءة  داءالإجــــراءات تتاــــمن كــــل مرحل المتميــــز مــــن حيــــث كف
ترتاــــز فاــــرة ، و (Al-Shaya, Al-Ajeebi, 2019, 121) مــــع خفــــا الالفــــة عمــــالالأ أداءوفاعليــــة 
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ــــي الأ ــــات ف ــــى أســــاس معالجــــة القصــــور والإنحراف ــــي المــــدى القصــــير  داءالتحســــين عل ــــي ف ــــق عــــن الفعل المتحق

الجمعيــــة الدوليــــة لتحســــين  إلــــى(، وتعــــود هــــذي الفاــــرة (Al-Qaisi, Ibrahim, 2016: 229 والمتوســــط
ــــة والافــــاءة مــــن خــــلال 1962والتــــي تأسســــ  عــــام  داءالأ ــــي عرفتــــه بأنــــه مــــنهج مــــنظم لتحســــين الإنتاجي ، والت

 ,Al-Sheikhly) مجموعــــة أســــاليب وإجــــراءات وقواعــــد متبعــــة وإســــتراتيجية لحــــل المشــــكلات خــــلال العمــــل

Al-Nusairi, 2015: 29-30) . 
 داءتحسين الأ أهميةسابعاً: 

 (Saeed, Jaber, 2020: 144-145) يته من خلال الآتي:أهمتظهر 
يســــهم فــــي تعزيــــز مســـــيرة التنميــــة الشــــاملة علـــــى فــــرض أن العمليــــة ينــــتج عنهـــــا زيــــادة قيمــــة المخرجـــــات  -1

 عند مقارنتها بالمدخلات المستخدمة.

ــــــارزً  ايــــــؤدي دورً  -2 ــــــوفير منتجــــــات أســــــعارها منخفاــــــة عــــــن  اب ــــــة مــــــن خــــــلال ت ــــــاح المحقق فــــــي زيــــــادة الأرب
 التالفة الأصلية.

 روف العمل وخلق أجواء تساعد على التحسين.تحسين ظ -3

 داءثامناً: مداخل تحسين الأ
 ((Al-Sheikhly, Al-Nusairi, 2015: 31-32 هناك ثلاثة مداخل:

لــــــى متمثلــــــة فــــــي التركيــــــز بإتجــــــاي إيجــــــابي و ويــــــتم مــــــن خــــــلال الوســــــيلة الأماااااادخل تحسااااااين المو ااااااف:  -1
ــــه لنــــواحي القــــوة عنــــد الموظــــ ، وأمــــا الوســــيلة الثانيــــة فتتمثــــل  بــــالتمييز مــــا بــــين مــــا يريــــد الفــــرد مــــن عمل

الشخصــــية مــــن خــــلال ربــــط  هــــدافتتمثــــل بــــربط الأفوبــــين مــــا ينجــــزي الفــــرد بإمتيــــاز، وأمــــا الوســــيلة الثالثــــة 
 .داءمجهودات التحسين مع إهتمامات الموظ  من خلال إظهار التحسين المفال في الأ

ـــة  مااادخل تحساااين الو يفاااة: -2 ـــة نقطـــة البداي ـــة مـــدى ضـــرورة كـــل مهمـــة مـــن المهـــام الوظيفي تعـــد معرف
ويـــــأتي بعـــــد ذلـــــك تحديـــــد الجهـــــة التـــــي تـــــؤدي تلـــــك المهـــــام وتوســـــيع  ،داءلدراســـــة وســـــائل تحســـــين الأ

،  هنفســــــ نطـــــاق الوظيفــــــة مــــــن خــــــلال تجميـــــع المزيــــــد مــــــن المهــــــام التـــــي تتطلــــــب مســــــتوى المهــــــارات
ـــــــة ـــــــادة مســـــــتوى الدافعي ـــــــوظيفي  وكـــــــذلك مـــــــن الوســـــــائل زي ـــــــدوير ال ـــــــدى المـــــــوظفين مـــــــن خـــــــلال الت ل

 للموظفين لفترة من الزمن.

ن يـــــر الـــــذي بالإمكـــــان أتــــوفر البيئـــــة التـــــي تــــؤدى فيهـــــا الوظيفـــــة فرصــــاً للتغي مااااادخل تحساااااين المو ااااا : -3
التحســـــين مـــــن خـــــلال معرفـــــة مـــــدى مطابقـــــة عـــــدد المســـــتويات التنظيميـــــة والطريقـــــة التـــــي تـــــم  إلـــــىيـــــؤدي 

د أســــلوب الإشــــراف المناســــب مــــن خــــلال تناســــق الأســــلوب الإشــــرافي مــــع إيجــــا فاــــلا عــــنبهــــا التنظــــيم، 
 مستوى الرشد للموظفين.    

 النسب المالية تاسعاً: أسلوب
ســــــتخدام حليــــــل المــــــالي للقــــــوائم بايرتاــــــز الت إذ ،فــــــي الشــــــركات داءتعـــــد مــــــن أســــــاليب تقــــــويم وتحســــــين الأ

ن نتــــــائج التحليــــــل مرهونــــــة إ إذالنســــــب علــــــى دراســــــة القــــــوائم الماليــــــة متمثلــــــة بمخرجــــــات النظــــــام المحاســــــبي، 
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المؤشــــــرات المســــــتخدمة بالمبــــــاد  المحاســــــبية التــــــي عــــــدت علــــــى أساســــــها تتــــــأثر  بمحتويــــــات تلــــــك القــــــوائم، و

 (.( Abd, Hamdan, 2019: 6 هذي القوائم
ــــــــى يتفــــــــق أغلــــــــب المختصــــــــين ــــــــويم  عل ــــــــة المســــــــتخدمة فــــــــي تق الشــــــــركات يمكــــــــن  أداءأن النســــــــب المالي

 ما يأتي:ب شيوعاً وتتمثل كثرخمس مجموعات رئيسة وتعد الأ إلىتقسيمها 
تفحــــص القــــدرة علــــى تحقيــــق الأربــــاح مــــن  إذ الشــــركة الالــــي، أداءتعكــــس هــــذي النســــب نسااااب الر:حيااااة:  -1

ــــر هــــا )أهمالمبيعــــات ومــــن  ــــل الفوائــــد والاــــرائب، هــــامر الــــربح الإجمــــالي، هــــامر  بحهــــامر ال ــــربح قب ال
 ين، العائد على إجمالي الموجودات(.هماقبل الارائب، العائد على حقوق المس

مــــدى كفــــاءة الإدارة فــــي توليــــد المبيعــــات مــــن الموجــــودات، وتشــــمل  تعكــــس هــــذي النســــبةنسااااب النشااااا :  -2
 لة(.و االموجودات المتد )معدل دوران الموجودات، معدل دوران الموجودات الثابتة، معدل دوران

ـــــديون، وتشـــــمل )نســـــبة تقـــــيس مـــــدى انساااااب إدارة المديونياااااة:  -3 ـــــق ال ـــــل عـــــن طري ســـــتخدام الشـــــركة للتموي
ــــــة  ــــــىالمديوني ــــــدائنيهماحقــــــوق المســــــ إل ــــــىن ين، إجمــــــالي ال ــــــون قصــــــيرة الأجــــــل  إل  إلــــــىالموجــــــودات، دي
 ين(.هماحقوق المس

للحكـــــم علـــــى المخـــــاطر الماليـــــة، وتشـــــمل ) نســـــبة حيكـــــل رأس  امؤشـــــرً تعـــــد نسااااابة ريكااااال رأ  الماااااال:  -4
 .((Alwan, et al.,  2015 المال(.

تعكــــس هــــذي النســــب مقــــدرة الشــــركة علــــى الوفــــاء بإلتزاماتهــــا قصــــيرة الأجل)المطلوبــــات نسااااب الساااايولة:  -5
ـــة(و االمتد ـــي يمكـــن تحويلهـــا تجـــاي دائنيهـــا ل نقـــد فـــي  إلـــى، ممـــا تمتلـــك مـــن نقديـــة وموجـــودات أخـــرى والت

ــــــــدو الــــــــة(، ومــــــــن هــــــــذي النســــــــب ) نســــــــبة التــــــــدو افتــــــــرة زمنيــــــــة قصــــــــيرة)الموجودات المتد ل و ال، نســــــــبة الت
 ((Abd, Hamdan, 2019: 10السريعة، نسبة النقدية وشبه النقدية(. 

 هوتحسين ءداالتحفظ المحاسبي وإنعكاسه على تقيي  الأ عاشراً:
ــــــــك الممارســــــــات  ــــــــاح وتعكــــــــس تل ــــــــد وقيــــــــاس الأرب تتبــــــــع الإدارة ممارســــــــات تتعمــــــــد مــــــــن خلالهــــــــا تحدي

للسياســــــات  إختيارهــــــا إلــــــىالاقتصــــــادي الحقيقــــــي، ويرجــــــع ذلــــــك  داءمــــــن عكســــــها لــــــلأ أكثــــــررغباتهــــــا بشــــــكل 
والتقــــــديرات التــــــي تحقــــــق مــــــن خلالهــــــا مصــــــالحها الشخصــــــية مــــــن ناحيــــــة تاــــــليل أصــــــحاب المصــــــالح مــــــن 
ــــــرى الــــــبعا الآخــــــر أن الأربــــــاح تاــــــون ذات جــــــودة  ــــــي المبــــــاد  المحاســــــبية، وي ــــــة المتاحــــــة ف خــــــلال المرون

ـــــــة  ـــــــ ،التشـــــــغيلي الحـــــــالي داءا عكســـــــ  الأإذعالي ـــــــلأ اومؤشـــــــرً  اوتعـــــــد مقياسً ـــــــيم  داءل هـــــــا، أدائالمســـــــتقبلي ولتقي
ـــــتحفظ المحاســـــبي بوصـــــفه  أهميـــــةوتظهـــــر  ـــــة ال ـــــد إعـــــداد القـــــوائم المالي ـــــل المعلومـــــات عن ـــــة لإدارة عـــــدم تماث آلي

،(Auja, 2017, 235)وفـــــي الوقـــــ  نفســـــه يعـــــد آليـــــة تـــــوازن بـــــين المســـــتثمرين الـــــداخليين والخـــــارجيين 
ــــــد مــــــن المعلومــــــات ــــــدم الأربــــــاح ذات الجــــــودة العاليــــــة المزي ــــــي تخــــــص الأ وتق المــــــالي الجيــــــد للشــــــركة  داءوالت

ـــرار عنـــد إتخـــ ـــة  إذوالتـــي تلائـــم متخـــذي الق ، (Al-Mashhadani, Hamid, 2014, 367)قـــرارات معين
فـــــالقرارات التـــــي تبنــــــى علـــــى معلومــــــات الأربـــــاح تختلــــــ  وفقـــــاً لإخــــــتلاف المســـــتخدمين لتلــــــك القـــــوائم، فبينمــــــا 

ــــــــاح يكــــــــون بالنســــــــبة للمقرضــــــــيالإعتمــــــــاد  ــــــــرارات، وللمســــــــتثمرين  إذفــــــــي إتخــــــــن علــــــــى الأرب ــــــــاس لأالق  داءمقي



 TANMIYAT AL-RAFIDAIN( P-ISSN: 1609-591X; E-ISSN: 2664-276Xتنمية الرافدين )

  .pp(328-309، ص. ) 2023Juneحزيران ،  .No(138، ع ) Vol(42مج )

 

  ......المالي داءتأثير التحفظ المحاسبي في الأ            .     
 

 خليل                                                                                                                       
 

     

320 
 

 
ـــــاح فـــــي  ،المـــــديرين، وللمســـــتثمرين المـــــرتقبين لتقيـــــيم إســـــتثماراتهم ـــــك بســـــبب القـــــدرة التنبؤيـــــة بإســـــتمرار الأرب وذل

 (.(Al-Mashhadani, Hamid, 2014, 368الفترات اللاحقة 

 المبحث الثالث
 (2021 -2012للمدة )نتائج الدراسة على عينة من شركات الاتصالات 

ــــــاً  ــــــةيتاــــــح جلي ــــــي تقــــــديم معلومــــــات  أهمي ــــــه نظــــــم المعلومــــــات المحاســــــبية ف ــــــذي تاــــــطلع ب ــــــدور ال ال
حتياجاتهـــــا والتـــــي تســـــهم فـــــي دعـــــم الوضـــــع إـاافة تخـــــص  دارة بمعلومـــــاتجوهريـــــة والتـــــي تســـــهم فـــــي رفـــــد الإ

والتمــــــحيص الـــــدقيق يتــــــاح مـــــا يمكـــــــن أن  وعنــــــد الفحـــــص ،تحقيقـــــه إلـــــى الشـــــركاتالتنافســـــي الـــــذي تســــــعى 
ــــةقدمــــه ت ــــتحفظ المحاســــبي  تقني ــــان ال ــــي إطــــلاق العن مــــن مخرجــــات تســــهم بشــــكل فعـــــال فــــي مســـــاعدة الإدارة ف

الإجــــراءات المـــــناسبة والتــــي تســــاعد علــــى تخطــــي العقبــــات  إذتخــــإجــــل أنحــــو مــــا ينبغــــي عليهــــا القيــــام بــــه مــــن 
مــــا تــــم  إلــــىلــــه فــــي الجانــــب النظــــري فــــي المــــتن وإســــتناداً و ا، وســــيقوم البحــــث وحســــب مــــا تــــم تنفــــي المســــتقبل

والإجابــــــة علــــــى  هــــــدافالجانــــــب العملــــــي لتحقيــــــق الأ إلــــــىالتوصــــــل إليــــــه مــــــن نتــــــائج نظريــــــة ســــــيتم التطــــــرق 
 المشكلة ولإختبار الفرضية الموضوعة من خلال الآتي:

 لًا: إختيار العينة وجمع البيانات:أو  
ــــــة(  ــــــن، الإتصــــــالات الأردني ــــــار )آســــــيا ســــــيل للإتصــــــالات، زي ــــــم إختي ــــــي ت ــــــب العمل لغــــــرض إجــــــراء الجان

( مشـــــاهدة، وهــــــي مـــــن الشــــــركات التـــــي تقـــــدم خــــــدمات الهـــــات  النقــــــال، وقـــــد تــــــم 30كعينـــــة للبحـــــث وبواقــــــع )
 (.2021 -2012الإعتماد على التقارير المالية للفترة من )

 ثانياً:  يا  المتغيرات: 
ــــــــى و حــــــــث متغيــــــــرين تمثــــــــل الأتاــــــــمن الب    ل بــــــــالتحفظ المحاســــــــبي كمتغيــــــــر مســــــــتقل بالإعتمــــــــاد عل

المـــــالي  داء(، بينمـــــا كـــــان المتغيـــــر التـــــابع هـــــو الأ(Abd, 2017 مقيــــاس المســـــتحقات بالإتفـــــاق مـــــع دراســـــة
( (Abd, Hamdan, 2019, 10 وتــــم قياســــه مــــن خــــلال أســــلوب النســــب الماليــــة بالإتفــــاق مــــع دراســــة

 ي يظهر متغيري البحث وكيفية قياس كل منهما.والجدول الآت (،(Alwan, et al.,  2015و
  يا  متغيرات البحث :(4الجدول )

 مصادر المقاييس طريقة القيا  المتغير
صافي  نسبة صافي المستحقات الإجمالية = التحفظ المحاسبي

 المستحقات الإجمالية / صافي الدخل
(Salman, 2022) 

من خلال نسب الربحية والسيولة  أسلوب النسب المالية المالي داءتحسين الأ
 والنشاط وإدارة المديونية ونسبة حيكل رأس المال

(Abd, Hamdan, 2019: 10) 
(Alwan, et al.,  2015) 

 المصدر: الجدول من إعداد الباحث.
 إذالســــــنوية،  وتـــــم إختيــــــار هـــــذي المقــــــاييس بســـــبب تــــــوفر البيانـــــات المســــــتخدمة فـــــي القيــــــاس فـــــي القــــــوائم

 ن:إ
 .صافي التدفق النقدي التشغيلي -جمالية = صافي الدخل صافي المستحقات الإ
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وبعــــــد بيــــــان وتشــــــخيص متغيــــــرات البحــــــث، يمكــــــن قيــــــاس مســــــتويات تحفــــــظ عينــــــة البحــــــث وفــــــق طريقــــــة 

(، والجـــــــدول الآتـــــــي يبـــــــين مســـــــتوى تحفـــــــظ )مرتفـــــــع، مـــــــنخفا( 2021 -2015المســـــــتحقات للأعـــــــوام مـــــــن )
 وعلى فرض أن:  

 1مستوى تحفظ مرتفع = 
 0مستوى تحفظ منخفا = 

 ستخدام نسبة المستحقاتمستويات التحفظ للشركات با :(5الجدول )

ركة
ش

 21 20 19 18 17 16 15 14 13 12 نسبة 
المتوسط 
 الحسابي

سيا
آ

 

 4.3- 0.3 2.4- 0.3 2.5- 14.2- 11.2- 12.1- 1.9- 0.9 0.2 المستحقات
 1 0 1 0 1 1 1 1 1 0 0 م ت

 زين

 5.4- 6.3- 14.5- 5.8- 8.9- 21.3- 0.7 0.9 0.1 0.9 0.7 المستحقات
 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 م ت

لات
صا

ات
 

 2.6- 0.4- 0.5- 0.4- 0.3- 0.2- 0.1- 0.2- 0.1- 0.2- 0.2- المستحقات
 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 م ت

 .ةالمصدر: الجدول من إعداد الباحث
أن الشــــركات فــــي عينــــة البحــــث خــــلال فتــــرة الدراســــة تمــــارس  نمــــوذ  المســــتحقات إتاــــحأمــــن خــــلال 

،  5.4،  4.3تـــــــة ) و االــــــتحفظ المحاســـــــبي عنـــــــد الإفصــــــاح عـــــــن نتـــــــائج المركـــــــز المــــــالي لهـــــــا وبمعـــــــدلات متف
 إلــــــى( للشــــــركات علــــــى التــــــوالي، ونلاحــــــظ فــــــي المســــــتويات فــــــي ســــــنوات الدراســــــة أن نســــــبة المســــــتحقات 2.6
ق المحاســــبية التــــي ائــــر علــــى ممارســــة عينــــة الدراســــة للخيــــارات والطر يــــؤثلأربــــاح أخــــذت قــــيم ســــالبة وهــــو مــــا ا

فيمــــا  الــــوحظ أن هنــــاك تباينًــــ نتــــائج التــــي تــــم التوصــــل إليهــــا آنفــــاً تــــدخل ضــــمن مفهــــوم الــــتحفظ، وبنــــاءً علــــى ال
ــــــــين الشــــــــركات،  ــــــــ إ إذب ــــــــاح شــــــــ كان ــــــــالموجودات والأرب ــــــــق ب ــــــــة متحفظــــــــة فيمــــــــا يتعل ركة الإتصــــــــالات الأردني
ســـــــيا ســـــــيل لـــــــم تتبـــــــع نظـــــــام الـــــــتحفظ فـــــــي الأعـــــــوام تزامـــــــات، ويلاحـــــــظ أياـــــــاً أن شـــــــركة آلوالمصـــــــاريف والإ

 2012(، وكــــــــان فــــــــي شــــــــركة زيــــــــن المســــــــتوى مــــــــنخفا فــــــــي الأعــــــــوام )2021و 2019و 2013و 2012)
 أعلــــــــــــى(، ويلاحـــــــــــظ أن شــــــــــــركة الاتصــــــــــــالات الأردنيـــــــــــة قــــــــــــد ســــــــــــجل  2016و 2015و 2014و 2013و

دنــــى مســــتوى كــــان مــــن نصــــيب شــــركة زيــــن، أ حــــين أن مســــتوى للــــتحفظ مــــا بــــين شــــركات عينــــة البحــــث، فــــي
ـــــاي ـــــك بدلالـــــة المتوســـــط الحســـــابي، ممـــــا يؤكـــــد وجـــــود تب ن فـــــي المســـــتوى لســـــنوات الدراســـــة، ولا يـــــدل هـــــذا وذل

 بوضوح على المستوى الفعلي للتحفظ المحاسبي لها.المعدل 
 المالي لشركات و:حسب نتائج النسب المالية داءثالثاً: تحسين الأ

ـــــويم بشـــــكل عـــــام والتقـــــويم المـــــالي بشـــــكل خـــــا  مـــــن  ـــــد أصـــــبح التق مـــــن  إذالوظـــــائ  الرئيســـــة،  أهـــــملق
 إذ، داءفعاليــــــة ومنهــــــا هــــــدف التحســــــين لــــــلأ أكثرالعامــــــة وإســــــتقرارها بــــــ هــــــدافخلالــــــه تســــــتطيع أن تتحقــــــق الأ

ــــك الأ إلــــىتلجــــأ الشــــركة  ب يجــــ هــــدافمعرفــــة مركزهــــا المــــالي مــــن خــــلال ذلــــك التقــــويم، ومــــن أجــــل تحقيــــق تل
الوســــائل المعتمــــدة فــــي  أهــــمتعــــد النســــب مــــن ودوراً كبيــــراً فــــي التحســــين  لماليــــة التــــي تــــؤديســــتخدام النســــب اا
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كونهـــــا تمكـــــن الإدارة وأصـــــحاب المصـــــالح مـــــن التعـــــرف علـــــى وضـــــع الســـــيولة وموقـــــ  الأمـــــوال  داءتقـــــويم الأ

المـــــــــالي والتأكـــــــــد مـــــــــن مـــــــــدى صـــــــــحة  داءين، ولغـــــــــرض التقـــــــــويم لـــــــــلأهماالمتاحــــــــة وملاءمـــــــــة حقـــــــــوق المســـــــــ
الإســـــــتراتيجيات التـــــــي وضــــــــعتها الإدارة فـــــــي إدارة كــــــــل مـــــــن الموجــــــــودات والمطلوبـــــــات تــــــــم إعتمـــــــاد أســــــــلوب 

 وأبرز هذي النسب ما يأتي:النسب المالية 

 ستخدام نسب الر:حيةبا داء. تحسين الأ1
 نسب الربحية:  ي سيتم إحتسابن خلال المعادلات في الجدول الآتم

 النسبة المؤشر 
 100الايرادات* /صافي الربح بعد الفوائد والارائب الإجمالي بحهامر الر 

هامر الربح قبل الفوائد 
 والارائب

 100الايرادات* /صافي الربح قبل الفوائد والارائب

 100الايرادات* /الأرباح التشغيلية قبل الارائب هامر الربح قبل الارائب
 100الموجودات* /صافي الربح بعد الاريبة  العائد على الموجودات

 .ةالمصدر: من إعداد الباحث
 بإستخدام نسب السيولة داء. تحسين الأ2

ستخدام مجموع الموجودات اء بإلتزاماتها الجارية من خلال اتسمح هذي النسبة بقياس قدرة الشركة على الوف
 تغطيتها، وأبرز هذي النسب ما يأتي:لة في و االمتد

 مؤشرات نسب السيولة :(7جدول )

 النسبة المؤشر
 لةو االمطلوبات المتد /لة و االموجودات المتد نسبة السيولة

 لةو االمطلوبات المتد /المخزون(  –لة و ا)الموجودات المتد نسبة السيولة السريعة
 لةو االمطلوبات المتد  /النقدية  نسبة النقدية وشبه النقدية

 .ةالمصدر: من إعداد الباحث
 ستخدام نسب النشا با داء. تحسين الأ3

مدى كفاءة الإدارة في توليد المبيعات من الموجودات، وتشمل )معدل دوران  تعكس هذي النسبة  
 لة(.و االموجودات، معدل دوران الموجودات الثابتة، معدل دوران الموجودات المتد

 مؤشرات نسب النشا  :(8جدول )

 النسبة المؤشر
 الموجودات /الايرادات  معدل دوران الموجودات

 الموجودات الثابتة /صافي الايرادات  معدل دوران الموجودات الثابتة
 لة و االموجودات المتد  /صافي الايرادات  لةو امعدل دوران الموجودات المتد
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 .ةالمصدر: من إعداد الباحث

 ستخدام نسب إدارة المديونيةبا داءتحسين الأ .1

حقوق  إلىتقيس مدى إستخدام الشركة للتمويل عن طريق الديون، وتشمل )نسبة المديونية    
 ين(.هماحقوق المس إلىالموجودات، ديون قصيرة الأجل  إلىن ين، إجمالي الدائنيهماالمس

 مؤشرات نسب إدارة المديونية :(9جدول )

 النسبة المؤشر
 ينهماحقوق المس /ن إجمالي الدائني ينهماحقوق المس إلىنسبة المديونية 

 الموجودات  /ن إجمالي الدائني الموجودات إلىنسبة إجمالي الديون 
 ينهماحقوق المس  / الدائنون قصيرة الأجل ينهماحقوق المس إلىنسبة الديون قصيرة الأجل 

 .ةالمصدر: من إعداد الباحث
كم على المخاطر المالية، وتشمل للح امؤشرً تعد ستخدام نسبة ريكل رأ  المال: با داءتحسين الأ .2

 نسبة حيكل رأس المال(.)

 مؤشرات نسب ريكل رأ  المال :(10جدول )

 النسبة المؤشر
 ينهماأسهم ممتازة + حقوق المس / الدائنون طويلة الأجل نسبة حيكل رأس المال

 .ةالمصدر: من إعداد الباحث
 رابعاً: وصف المتغيرات وإختبار فرضية التأثير

ـــــــق   ـــــــم إســـــــتخدام  أهـــــــدافلتحقي ـــــــة ت ـــــــارات الخاصـــــــة بالفرضـــــــية الثالث الدراســـــــة ولغـــــــرض إجـــــــراء الإختب
ـــــــاط ) بيرســـــــون( والإنحـــــــدار الخطـــــــي البســـــــيط  ـــــــد مـــــــن الأســـــــاليب الإحصـــــــائية بإســـــــتخدام معامـــــــل الإرتب العدي

 مســــــتقلًا  امتغيــــــرً بــــــين الــــــتحفظ المحاســــــبي بوصــــــفه ار العلاقــــــة ختبــــــحســــــب الســــــنوات المدروســــــة، ولأغــــــراض او 
ـــــ متغيـــــرًا بوصـــــفهالمـــــالي  داءوالأ ـــــة، وكانـــــ  النتيجـــــة كمـــــا واضـــــح فـــــي ا باتابعً ســـــتخدام أســـــلوب النســـــب المالي

 الجدول الآتي:
 تأثير التحفظ المحاسبي )آسيا سيل، زين، الاتصالات الأردنية( :(11جدول )

 الاتصالات الأردنية زين آسيا سيل النسبة
 الإنحدار الإرتبا  الإنحدار الإرتبا  الإنحدار الإرتبا  

 11.4268 0.2590 1.2507- 0.7262- 1.45634 0.84509 هامر الربح الإجمالي

 13.5 0.2771 0.57702- 0.5425- 1.41589 0.84591 هامر الربح قبل الفوائد

 1.67073 0.0380 1.73743- 0.6353- 1.38256 0.80010 الارائب هامر الربح قبل

 13.2804 0.3949 0.27934- 0.6947- 0.97322 0.74731 الموجودات العائد على

 178.817 0.5177 1.60926 0.5050 0.51776 0.17842 نسبة السيولة

 5.02439 0.11388 1.61387 0.52114 0.52041 0.17726 السيولة السريعةنسبة 
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 الاتصالات الأردنية زين آسيا سيل النسبة
 الإنحدار الإرتبا  الإنحدار الإرتبا  الإنحدار الإرتبا  

 147.365 0.53134 0.60805 0.52345 0.32853 0.13253 نسبة النقدية وشبه النقدية

 48 0.74318 0.2294- 0.6384- 1.01006 0.59659 دوران الموجودات 

 32.6951 0.4310 0.8781- 0.49625- 1.41336 0.84591 دوران الموجودات الثابتة

 5.9512- 0.1273- 2.1905- 0.71144- 5.19791 0.5295 لةو االمتد دوران الموجودات

 19.8048- 0.1218- 4.0393- 0.4804- 0.6672- 0.1433- ينهماالمس حقوق /المديونية

 إلىن إجمالي الدائني
 الموجودات

-0.1968 -0.4042 -0.7385 -1.2614 0.0848 3.04878 

 إلىالدائنون قصيرة الأجل 
 ينهماحقوق المس

-0.5973 -3.0271 

 
-0.6860 -4.3859 

 
-0.6027 

 
-84.1585 

 

 41.5853- 0.8601- 0.2149- 0.1825- 0.0888- 0.1292- نسبة حيكل رأس المال

 

 .ةالمصدر: من إعداد الباحث
ـــــة الإنحـــــدار الخطـــــي 11يلاحـــــظ مـــــن جـــــدول ) ـــــدير معادل ـــــر تق ـــــأثير عب ـــــار فرضـــــية الت ـــــم إختب ـــــه ت ( بأن
النتـــــائج توضــــح أن هنـــــاك تــــأثيراً للـــــتحفظ لجميـــــع ليـــــة بدلالــــة الـــــتحفظ المحاســــبي، و البســــيط لتقـــــدير النســــب الما

صـــــائية لمتغيـــــر ، وهنـــــاك إرتباطـــــاً معنويـــــاً طرديـــــاً ذات دلالـــــة إحداءســـــنوات الدراســـــة علـــــى مؤشـــــرات تقـــــويم الأ
كــــــان هنـــــاك علاقــــــة عكســـــية لمؤشــــــرات  ؤشــــــرات وكانـــــ  العلاقــــــة موجبـــــة، فــــــي حـــــينالـــــتحفظ مــــــع بعـــــا الم

ــــين مــــن النتــــائج أن مــــن أبــــرز المؤشــــرات التــــي كــــان تأثيرهــــا كبيــــرً  ،أخــــرى   احيــــث كانــــ  العلاقــــة ســــالبة، ويتب
 ( وتلتـــــــه1.4) ( وإنحـــــــدار قـــــــدري 0.8) هـــــــو مؤشـــــــر ) هـــــــامر الـــــــربح(، وقـــــــد جـــــــاء ذلـــــــك بمعامـــــــل الإرتبـــــــاط 

ــــالنظر  ــــىالمؤشــــرات الأخــــرى، وب ــــأثير كــــان فــــي )  إل ــــدائنيمعامــــل الإنحــــدار نجــــد أن أقــــوى ت ن قصــــيرة نســــبة ال
 (.84.15854-بلغ  قيمة الإنحدار ) إذين(، هماحقوق المس إلىالأجل 

ـــــــابع فبالنســـــــبة لشـــــــركة آســـــــيا ســـــــيل  ـــــــر الت ـــــــر المســـــــتقل والمتغي ـــــــين المتغي ـــــــاط ب جـــــــاءت معـــــــاملات الارتب
الــــتحفظ نســــبة  هنــــاك علاقــــة موجبــــة )طرديــــة( بــــين  كانــــ فــــي حــــينف، مــــن حيــــث قــــوة واتجــــاي العلاقــــة تـــــةو امتف

ـــــ  هنـــــاك علاقـــــة ,، لـــــةو اونســـــب الســـــيولة ومعـــــدل دوران الموجـــــودات الثابتـــــة والمتد نســـــب الربحيـــــةو المحاســـــبي كان
ه وبــــــين نســـــــب المديونيــــــة ونســـــــبة حيكــــــل رأس المـــــــال، ممــــــا يعنـــــــي أنــــــه كلمـــــــا إزدادت ســــــلبية )عكســــــية( بــــــــين

أمـــــا مـــــن حيـــــث المـــــالي، و  داءفـــــي مســـــتويات تحســـــين الأ حفظ المحاســـــبي فـــــإن ذلـــــك يرافقـــــه تـــــدن  مســــتويات الـــــت
، وكـــــان %85( حيــــث بلـــــة والاـــــرائب هـــــامر الـــــربح قبــــل الفوائـــــدفــــي )معامـــــل ارتبـــــاط  أعلــــىقــــوة العلاقـــــة، فاـــــان 

 أعلـــــــى%، و -59ين( حيـــــــث بلـــــــة هماحقـــــــوق المســـــــ إلـــــــىن قصـــــــيرة الأجـــــــل نســـــــبة الـــــــدائنيل فـــــــي )أدنــــــى معامـــــــ
لـــــة( وكـــــان الأدنـــــى فـــــي نســـــبة المديونيــــــة و امعامـــــل إنحـــــدار كـــــان فـــــي )نســـــبة معـــــدل دوران الموجـــــودات المتد

 ين.هماحقوق المس إلى
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ــــوأمــــا بالنســــبة لشــــركة زيــــن ف ــــين  اان ــــتحفظ المحاســــبينســــبة  هنــــاك علاقــــة موجبــــة )طرديــــة( ب ونســــب  ال

ومعــــــدل دوران الموجــــــودات الثابتــــــة  نســــــب الربحيــــــة ه وبــــــين، كانــــــ  هنــــــاك علاقــــــة ســــــلبية )عكســــــية( بـــــــينالســــــيولة
ـــــةو اوالمتد ـــــىأمـــــا مـــــن حيـــــث قـــــوة العلاقـــــة، فاـــــان ونســـــب المديونيـــــة ونســـــبة حيكـــــل رأس المـــــال، و  ل معامـــــل  أعل

 إلــــىن نســــبة إجمــــالي الــــدائني، وكــــان أدنــــى معامــــل فــــي %61حيــــث بلــــة  فــــي نســــبة النقديــــة وشــــبه النقديــــةارتبــــاط 
معامـــــل إنحـــــدار كـــــان فـــــي )نســـــبة الســـــيولة الســـــريعة( وكـــــان الأدنـــــى  أعلـــــى%، و -74الموجـــــودات حيـــــث بلـــــة 

 ين(.هماحقوق المس إلىفي نسبة )الدائنون قصيرة الأجل 
ــــــة  ــــــينوأمــــــا بالنســــــبة لشــــــركة الإتصــــــالات الأردني ــــــة( ب ــــــة )طردي ــــــة موجب ــــــاك علاق نســــــبة  فبينمــــــا كــــــان هن

ـــــتحفظ المحاســـــبي ، كانـــــ  هنـــــاك لـــــةو اونســـــب الســـــيولة ومعـــــدل دوران الموجـــــودات الثابتـــــة والمتد نســـــب الربحيـــــةو ال
أمــــا مــــن حيــــث قــــوة الــــتحفظ وبــــين نســــب المديونيــــة ونســــبة حيكــــل رأس المــــال، و  علاقــــة ســــلبية )عكســــية( بـــــين

ـــــىالعلاقـــــة، فاـــــان  ـــــاط  أعل ـــــي )نســـــبة دوران الموجـــــودات(معامـــــل ارتب ، وكـــــان أدنـــــى معامـــــل %74حيـــــث بلـــــة  ف
ولة وكــــــان معامـــــل إنحـــــدار كـــــان فـــــي نســـــبة الســـــي أعلـــــى%، و -74نســـــبة حيكـــــل رأس المـــــال حيـــــث بلـــــة فـــــي 

 ين(.هماحقوق المس إلىن قصيرة الأجل الأدنى في )نسبة الدائني
 ختيارهــــــا بطريقــــــة تظهــــــر بوضــــــوح لاــــــل مــــــن إدارةإيجــــــب أن يــــــتم  داءيتاـــــح ممــــــا تقــــــدم أن مقــــــاييس الأ

ــــ  التحســــمــــوظفالشــــركة وال ــــه أيــــن تحقق ــــن يمكــــن يين في ــــوة( وأي ــــريتحقــــق تحســــن  نأنات )نقــــاط الق )مواقــــع  أكب
ـــــدعم وتعـــــزز  ولا يمكـــــن  .المســـــتمر فيـــــزنحـــــو التح توجـــــهالالاـــــع ( مـــــن خـــــلال مـــــا تقدمـــــه مـــــن معلومـــــات ت

ــــــاييس مشــــــتقة مــــــن ال مــــــن خــــــلال جعــــــل لاا إتحقيــــــق ذلــــــك  ــــــاً  رتباطــــــاً إســــــتراتيجيات وجعلهــــــا مرتبطــــــة الإمق  وثيق
حقيـــــــق ين وتتوحـــــــد جهـــــــودهم نحـــــــو تمـــــــوظفتحقيقهـــــــا بحيـــــــث تتاـــــــح الر يـــــــة لجميـــــــع ال المطلـــــــوب هـــــــدافبالأ
  ككل. للشركة داءالأ محددة تحسن أهدافواضحة و  ستراتيجيةإ
 

 ستنتاجات: الإثالثاً 
ـــــة وإســـــتناداً  ـــــة مـــــن الإســـــتنتاجات النظري ـــــىقـــــدم البحـــــث جمل ـــــي  إل ـــــائج ف ـــــه مـــــن نت ـــــم الحصـــــول علي مـــــا ت

 الجانب العملي، ويمكن تلخيصها كما يلي:
إتاــــح أن الشـــــركات فــــي عينـــــة البحـــــث تمــــارس الـــــتحفظ المحاســــبي عنـــــد الإفصـــــاح عــــن نتـــــائج المركـــــز  -1

سياســــة الشــــركة المعتمــــدة التــــي قــــد تتطلــــب مســــتويات  إلــــىتــــة، ويرجــــع ذلــــك و االمــــالي لهــــا وبمعــــدلات متف
 . داءلمخاطر المحتملة التي تخفا مستوى الأمتحفظة عالية لتخطي ا

ــــتحفظ مــــازال يحظــــى بإهتمــــام واســــع -2 ــــى الممارســــات المحاســــبية مــــن خــــلال  ،إن مبــــدأ ال ويفــــرض قوتــــه عل
 تطبيقه في عينة الدراسة. 

 عدم اليقين التي قد تتعرض لها. أويعد التحفظ وسيلة أمان للشركة لمواجهة حالات الشك  -3

 شركة تميل للتحفظ وبشكل مطلق هي الإتصالات الأردنية. أكثرإن  -4

 المالي. داءالتحفظ في تقويم وتحسين الأ أهميةتبين من خلال التحليل الإحصائي  -5
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المــــالي فــــي القــــوائم  داءوجــــود علاقــــة إرتبــــاط معنويــــة ذات دلالــــة إحصــــائية بــــين الــــتحفظ المحاســــبي والأ -6

 الية في الشركات لعينة البحث.الم

المـــــالي للشـــــركات مـــــن  داءإن مؤشـــــرات النســـــب الماليـــــة تعـــــد مـــــن الأدوات التـــــي تســـــاعد فـــــي تحســـــين الأ -7
 خلال توفير الأرقام، والتي بدورها تساعد في قياس مستويات التحفظ. 

 اً: التوصياترابع
 مجموعة من التوصيات التي تتمثل بالآتي: إلىتم التوصل 

 الأخذ بإستنتاجات هذا البحث ولما يقدمه من صورة شاملة عن مستويات تحفظ الشركات عينة البحث. .1

المالي والذي يساعد في قياس مستويات التحفظ، لما له من  داءمن الاروري إهتمام الشركات بتحسين الأ .2
 ين وجذب الإستثمارات.في التأثير على قرارات المستخدم أهمية

لأنها تعزز من قدرة  ،بتطبيق سياسة التحفظ المحاسبي عند إعداد القوائم المالية الشركات ضرورة إستمرار .3
 كبيرة للمستثمرين والمقرضين وللشركة نفسها. أهميةولما له من منافع ذات  داءتلك التقارير في تحسين الأ
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