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 الملخص

هدف البحث الى بناء مقياس الحسد لدى طلبة جامعة الموصل،  والتعرف الى مستوى 
الحسد لدى أفراد عينة البحث، والكشف عن الفروق في مستوى الحسد لدى أفراد عينة البحث 

كما هدف البحث الى استخراج المعايير الاحصائية تبعا لمتغير نوع الجنس )ذكور/ اناث(، 
( من طلبة جامعة الموصل، بنى الباحث 1345لمقياس الحسد. شمل البحث عينة بلغت )

( فقرات. بينت النتائج ان مقياس الحسد له بعد واحد وهو البعد 10مقياس الحسد المكون من )
د الأفراد، كما ساعد المقياس على السلبي الذي يقيس المشاعر والافكار والنوايا السلبية عن

%( من أفراد العينة، ولم تظهر النتائج فروقا بين أفراد 2تشخيص نسبة انتشار الحسد بنسبة )
عينة البحث في مستوى الحسد تعزى لمتغير نوع الجنس، وفي ضوء النتائج قدم الباحث عددا 

 من التوصيات والمقترحات.
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Abstract 

The aim of the Article is to Construct a scale of envy among the 

students of the University of Mosul, and to identify the level of envy 

among the members of the research sample, And the detection of the 

differences in the level of envy among the members of the research 

sample according to the gender (male / female), The research also 

aimed to extract the statistical criteria for the envy scale. The research 

included a sample of (1345) students from the University of Mosul. 

Author Construct envy scale, which in its final form consists of (10) 

items. The results showed that the envy scale has one dimension, which 

is the negative dimension that measures the negative feelings, thoughts 

and intentions of people. The scale also revealed the prevalence of envy 

by (2%) of the sample members. The results did not show differences 

between the members of the research sample in the level of envy due to 

the gender variable. In light of the results, author presented a several 

recommendations and suggestions. 
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 مشكلة البحث وأهميته:

(، "كل الخطايا تعارض فضيلة واحدة، لكن خطيئة الحسد تعارض Chaucerوفقًا لـ )
كل فضيلة وكل خير" وبالتالي فهو أسوأ الخطايا. في حين أن إدانة الحسد شديدة بشكل 
خاص في العصور الوسطى )عندما تم تأليف حكايات كانتربري(، فإنها تعود إلى العصور 

وروثة تقريبًا بلا منازع من قبلنا. لقد أضاف القديمة، وتوطدت في العصر الحديث، وهي م
الفلاسفة وعلماء الدين والشعراء والروائيون وغيرهم من المعلقين على الطبيعة البشرية أصواتهم 

 .(Protasi, 2016: 536إلى فريق منتقدي الحسد )

أن تماشيا مع هذا اللوم طويل الأمد والواسع النطاق والذي لا هوادة فيه، كثيرا ما يقال 
الحسد لا يمكن قبوله بسهولة. في الواقع ان الحسد سمة يميل معظم الناس إلى إخفائها 

(. ومع ذلك يتم أحيانًا إصدار تصريحات Foster, 1972: 165- 166وينكرونها بقوة  )
محددة تدل على الحسد، بل يتم مشاركتها علنًا، لنتأمل مثلا الموقف التالي: نشرت احدى 

موضوعا عن الطقس اللطيف الذي كانت تستمتع به  Facebookا في الفتيات على صفحته
في جنوب كاليفورنيا خلال شتاء ثلجي، علقت احدى صديقاتها على المنشور بما يلي: "هل 
يمكنني أن أشعر بالغيرة قليلًا؟... وبلا حسد؟"، ان هذا النوع من المواقف يتكرر كثيرا في 

مومًا على أنه حسد مقبول، انما هو خطيئة كبيرة ورذيلة بيئتنا، وهو يؤكد أن ما يراه الناس ع
مخزية، لا يمكن الاعتراف بها. من ناحية أخرى يظهر أنه يمكن الاعتراف بنوع آخر من 
الحسد، بل ويُتوقع أن يكون استجابة مشروعة "للحسد"، أو "للغيرة" أو "للغيرة الإيجابية". فمن 

" Jealousyاللغة الإنجليزية يستخدمون كلمة "المعروف جيدًا للباحثين أن المتحدثين ب
إلى -بحسب اعتقاد الباحث-)ومعناها باللغة العربية غيرة( كمرادف للحسد عندما يهدفون 

 التعبير عن مشاعرهم بنوع أكثر مقبولية من الحسد.

عبارته الشهيرة: "يمكننا في كثير من  de la Rochefoucauld ،(2008)وكتب 
ثاً عن انفعالاتنا، حتى أكثرها ذنبًا، لكن الحسد متسلل ومخزٍ لدرجة أننا الأحيان أن نتحمل عب

(. فالحسد هو واحد من de la Rochefoucauld, 2008: 9لا نجرؤ على الاعتراف به". )
أكثر المشاعر البشرية انتشارًا ولكنه أقلها فهماً. وهو شعور شائع للغاية حتى أنك قد لا تكون 

يطاردك. اذ أشارت العديد من الدراسات الى  أن معظم الأفراد عبر على دراية به عندما 
(. لذا شهدت Milfont & Gouveia, 2009: 551ثقافات مختلفة يظهرون مشاعر الحسد )

السنوات الأخيرة اهتمامًا متزايدًا من الباحثين بالدراسة النفسية للحسد، وحددت تلك الدراسات 
والدوافع والاستجابات العاطفية للفرد الذي يعاني من تعريفات متعددة تشير إلى الإدراك 

الحسد، إلى جانب المواقف التي تثير استجابة الحسد. وفي الوقت الذي انتشرت فيه تعريفات 
الحسد ودراسته عبر مجالات بحثية مختلفة تعددت مناهج دراسته وزادت صعوبة فهم المشاعر 
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ملة على الصحة النفسية ه وتأثيراته المحتالمصاحبة له، لذا أصبحت دراسته من حيث أسباب
 علاقاتهم الاجتماعية ضرورة ملحة.للأفراد و 

لقد اتسمت الأبحاث الحديثة لموضوع الحسد بمقاربات مختلفة ولا يبدو أنها تفسر بشكل 
قطعي هذه الظاهرة، وبالتالي يمكن اجراء المقارنة بين تلك الدراسات. وحاول بعض الباحثين  

بوصفه شعورًا مزمنًا مصحوبا بمشاعر الفرد بالدونية عند مقارنة نفسه بالآخرين دراسة الحسد 
 :Gold, 1996الذين ينزعج منهم، وكذلك الميل إلى الشعور بسوء النية تجاه الآخرين )

(. وفضلا عن ذلك استنتج باحثون آخرون ما يسمى بالحسد )الموقفي( بوصفه شعورًا 318
 :Duffy & Shaw, 2000سبب المقارنات غير المريحة للفرد )عامًا بالحسد تجاه الآخرين ب

(. وتوصل باحثون آخرون الى ما يسمى بـ )الحسد العرضي( بوصفه شعورًا مؤقتًا للحسد 19
-Cohenيكون مقترنا بحالة معينة، ومقيدًا بمقارنة اجتماعية محددة ويستهدف شخصًا معينًا )

Charash, 2009: 2165د الدراسات عن الحسد إلى حد كبير، (. وعلى الرغم من تعد
ويعترف الباحث أنه يجد تداخلا بين الحسد العرضي الناتج عن مواقف محددة في الحياة، 

 وبين الحسد المزمن.

وفي الوقت نفسه فان تكرار مرور الفرد بمواقف يثير الحسد لديه، وقد يزيد من نمو 
اعر الحسد الظرفية على أنها ميول )الميل الى الحسد المزمن( عند الفرد، ويمكن تصور مش

مستقرة للشعور بالحسد نحو الآخرين في مواقف معينة. وعند دراسة ميل الفرد للحسد لابد من 
التمييز بين سمات الفرد، والمظاهر الانفعالية المصاحبة للحسد مثل: القلق والخوف والغضب 

(Zucherman & Spielberger, 1976: 19 كما أن مناهج دراسة .) الانفعالات تؤكد على
أن تكرار مرور الفرد بانفعالات معينة تزيد من شدة السمات الانفعالية لديه، وبالتالي يتم النظر 
الى سمة معينة كنتيجة للحالات الانفعالية السابقة المتراكمة والمتكررة، والتي أصبحت خبرات 

رد، ويمكن النظر الى الحسد ومقبولة من قبل الف -مستقلة عن الظروف البيئية–داخلية ثابتة 
السلوكي على أنه التراكم العاطفي لتجارب الحسد السابقة، أو أنه متوسط لمواقف الحسد 
العرضية في بيئات محددة تثير الحسد بمرور الوقت. ونتيجة لخبرات الحسد المتكررة في 

يبدون أكثر الماضي، ويصبح الحسد حينها سلوكا ثابتًا نسبيًا، حيث أن الأفراد الحسودين 
بحسب –عرضة للشعور بالحسد، بسبب تكرار وتزايد المقارنات الاجتماعية غير المنصفة 

 . -اعتقادهم

 تلخيص مشكلة البحث الحالي وأهميته في النقاط التالية: مما تقدم ذكره يمكن

 أولًا: يعد الحسد من الانفعالات المؤثرة في بناء شخصية الفرد، وعلى الرغم من ذلك، لم يجد
 الباحث مقياسا باللغة العربية لهذا المتغير.
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يعد أول نشاط بحثي  -بحسب علم الباحث–ثانيا: الجانب النظري، فان البحث الحالي 
سيكولوجي في البيئة العربية يتناول موضوع الحسد، وقد يفتح الافق العلمي للمهتمين بهذا 

 الموضوع.

ي محاولة علمية هادفة لتوفير أداة مفيدة تساعد ثالثا: من الناحية التطبيقية، يقدم البحث الحال
المتخصصين في علم النفس التربوي بشكل علم والمتخصصين بالصحة النفسية خصوصا، 

 تمكنهم من تشخيص الحسد عند الأفراد.

 أهداف البحث:

 يهدف البحث الحالي الى:

 بناء مقياس الحسد لدى طلبة جامعة الموصل. :أولا

 التعرف الى:  :ثانيا

 مستوى الحسد لدى أفراد عينة البحث. -1

 الفروق في مستوى الحسد لدى أفراد عينة البحث تبعا لمتغير نوع الجنس )ذكور/ اناث(. -2

 استخراج المعايير الاحصائية لمقياس الحسد. :ثالثا

 حدود البحث:

يشمل البحث الحالي جميع طلبة الدراسة الأولية المستمرين بالدوام في جامعة الموصل 
 (.2022/ 2021الدراسية ) للسنة

 تحديد المصطلحات:

 : Envyالحسد 

الحسد لغة: "إن معنى الحسد في الاصطلاح لا يبعد عن معناه في اللغة، اذ ينظر الى الحسد 
ن لم يصر للحاسد مثلها، أو تمني عدم حصول النعمة  على أنه تمني زوال نعمة المحسود، وا 

 (.149 -148للغير" )ابن منظور، ب ت،  

 الحسد في الفكر السيكولوجي:

( بوصفه انفعالا غير سار يكون مصحوبا غالبًا بالشعور 1993) Parrott & Smithعرفه 
بالدونية والعداء والاستياء الذي ينتج عندما يدرك الفرد )الحاسد( امتلاك شخص آخر لشيء 

لشخص أو مكانة مرغوب فيها ويعبر عنه بشكل أساس بأفعال أو مشاعر عدائية تجاه ا
 (.Parrott & Smith, 1993: 906المحسود )

( بأنه مشاعر الألم المرهق الناتج عن ادراك الفرد أنه أدنى 2019) Crusius, etalوعرفه 
 ,Crusius, et alمن شخص آخر، ويسبب أفكارا ونوايا معادية لإلحاق الأذى بالآخر )

2019: 12.) 
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)موقفية( ناتجة عن المقارنة الاجتماعية ( بأنه عاطفة ظرفية 2019) Brooks, et alوعرفه 
وتتكون عند الفرد عندما يحصل شخص آخر على ميزة يرغب فيها الأول، ويظهر الحسد 
عندما يفتقر الفرد إلى الجودة أو الإنجاز والرغبة في أن يفقد الآخر )المحسود( الأشياء التي 

عر الفرد بأنه متشابه يتمنى الحاسد الحصول عليها، وينشأ الحسد بشكل خاص عندما يش
بدرجة كافية مع الشخص الآخر بحيث تكون المقارنة الاجتماعية مبررة بحسب اعتقاد الحاسد 

((Brooks, 2019: 668 

( بأنه الانفعال الذي يتكون عند الفرد بسبب اعتقاده 2021) Liu, Geng, & Yaoوعرفه 
التي يتمتع بها الآخرون، ويصاحب أنه يفتقر الى الصفات الجيدة أو الإنجازات أو الممتلكات 

 ,Liu, Gengذلك عادة شعور بالذنب وتدني الذات ونوايا خبيثة نحو الاخرين المحسودين )

& Yao, 2021: 3.) 

(، اذ يمكن اشتقاق مواقف 1993) Parrott & Smithوسيعتمد الباحث على تعريف  
 سلوكية واضحة منه.

الانفعالية ومشاعره وأفكاره السلبية تجاه  فهو: حالة الفرد أما تعريف الحسد اجرائيا
أشخاص محددين، تنشأ من اعتقاده بأنه لم يحظ بالعدالة والتقدير اللازمين على الرغم من أنه 
أفضل منهم أو على الاقل انه متساو بهم، ويمكن الاستدلال على هذه المشاعر والافكار من 

ه في البحث الحالي، كما أن الدرجة التي خلال الاستجابة على فقرات المقياس الذي سيتم بناؤ 
 سيحصل عليها الفرد من خلال استجابته على المقياس ستحدد مستوى الحسد لديه.  

 خلفية نظ ية:

وضع المختصون بالصحة النفسية الحسد ضمن معايير تشخيص )اضطراب الشخصية 
 DSM-5; Americanالنرجسية( في الدليل التشخيصي والإحصائي للاضطرابات العقلية )

Psychiatric Association, 2013 واعتمادا على منهج دراسة الحسد بوصفه سلوكا .)
عرضيا، وجد العلماء أن الحسد العرضي يمكن أن يختبره أي فرد خلال حياته، بغض النظر 
عن وجود ميل شخصي ثابت للتفاعل بشكل متكرر مع الحسد الشديد أمام المقارنات 

 (.Cohen-Charash, 2009: 2134ة )الاجتماعية غير المنصف

ويعد الحسد من الظواهر الاجتماعية المعقدة، كونه يصاحب في أغلب الأحيان  
بمشاعر مشتركة مع حالات انفعالية مختلفة أخرى، وأغلب الباحثين الذين درسوا الحسد، 

الانكليزية  وجدوا ارتباط الحسد بالغيرة، ويبدو أن هذا سببه استعمال كلمة )الغيرة( في اللغة
لى الارتباط المتكرر بين الحسد والغيرة. وفي دراسة أجراها   & Parrottللتعبير عن الحسد، وا 

Smit 1993  طُلب من المشاركين أن يتذكروا ويكتبوا تجربة شخصية إما من الحسد الشديد ،
سد، مما أو الغيرة العاطفية الشديدة، بينت النتائج أن معظم حالات الغيرة كانت مصاحبة للح
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يشير إلى أن المنافس الرومانسي )الشخص( الذي يسبب الغيرة قد يثير الحسد لامتلاكه 
(، الا أن عددا من العلماء تمكنوا من Parrott & Smith, 1993: 906سمات يحسد عليها )

التمييز بين المشاعر والانفعالات المتداخلة نتيجة لشعور الفرد بالحسد والغيرة، اذ ينتج الحسد 
ي أغلب الاحيان من علاقات اجتماعية ثنائية، تظهر في الرغبة في امتلاك ما يتمتع به ف

الآخر، بينما تنتج الغيرة من علاقات اجتماعية بين ثلاثة أشخاص، وتشير إلى المشاعر 
(. Parrott & Smith, 1993: 914المتعلقة بالخوف من خسارة العلاقة مع شخص آخر )

ارب في ايجاد فرق أخر بين الحسد والغيرة، اذ ارتبط الحسد كما ساهمت الدراسات والتج
بمشاعر الشماتة، وهي شعور بالمتعة والارتياح عند وقوع ضرر على الآخرين، وهذه المتعة 

(. وفي تجربة أجراها Smith & Kim, 2007: 58ناتجة عن الطبيعة العدائية للحسد )
Smith & et al (1996خضع عدد من الأشخاص لتجرب ،) ة تضمنت قصة لطالب متفوق

يستعد للالتحاق بجامعة مرموقة، لكن القصة انتهت بحصول مشكلة كبيرة منعت الطالب من 
الالتحاق بالجامعة. أظهر المشتركون بالتجربة مشاعر الشماتة تجاه الطالب وهذا دليل على 

سة من قبل وجود الحسد تجاه الهدف، وتم الحصول على نتائج مماثلة من خلال اعادة الدرا
Brigham, Kelso, Jackson, & Smith (1997 حيث ارتبطت مستويات الحسد بشكل )

، van Dijk, Ouwerkerk, Goslinga, Nieweg, & Gallucciإيجابي بالشماتة. وقدم 
( نتائج مماثلة تدعم دور الحسد في الشعور بالشماتة، اذ بينت دراستهم أن الحسد كان 2005)

ماتة فقط في ظل ظروف التشابه الملحوظ مع هدف المقارنة )الشخص مؤشرًا إيجابيًا للش
( الى وجود تأثير وسيط للحسد في 2012) Krizan & Joharالمحسود(. كما توصل 

العلاقة بين النرجسية والشماتة، وفي محاولة لتوضيح العلاقة بين الحسد والشماتة، تم إجراء 
الحسد الخبيث فقط، وليس الحسد الحميد، كان  ثلاث دراسات مستقلة مؤخرًا، والتي أظهرت أن

مرتبطًا بالشماتة، والغضب من الشخص المحسود، والاستحقاق المتصور لمكانة أفضل من 
 (.Van de Ven et al, 2015: 1020الآخر )

وعلى الرغم من أن بعض العلماء يرون أن الحسد عبارة عن انفعال عدائي يقلل من 
أن باحثين آخرين سلطوا الضوء على أهمية التمييز بين الحسد  قدرة الفرد على التكيف، الا

الخبيث والحسد الحميد. اذ أن التجارب الشخصية ومستوى الدافعية عند الأفراد نتج عنه 
التمييز بين هذين النوعين من الحسد، ويتميز الحسد الحميد باستثارة دوافع التطور التي يمكن 

من خلال اكتساب الشيء الذي يفتقدونه، في حين أن  أن تشجع الأفراد على تحسين أنفسهم
الدوافع في الحسد الخبيث تهدف إلى إلحاق الضرر بالآخر، مع الرغبة في فشل الآخر عن 
تحقيق أهدافه، ومع ذلك فإن كلا النوعين من الحسد محبطان للغاية وينطويان على شعور 

 ,Van de Venف المحسود )قوي بالدونية، وكلاهما يهدف إلى تقليص الفجوة مع الطر 
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Zeelenberg, & Pieters, 2009: 425 وبالمثل وصف .)Feather, Wenzel & 

McKee (2012 الحسد الحميد بأنه مزيج من الحسد والإعجاب، بينما ينظر الحسد الخبيث )
بوصفه مزيجا من الحسد والاستياء. وحصل انتقاد لهذا التمييز بين الحسد الحميد والحسد 

(، اللذين أعادا تصور طبيعة 2012)  Tai, Narayanan & Mcallisterن قبل الخبيث م
الحسد، مدعين أن مشاعر الحسد قد تداخلت مع نتائجه، ونظرًا لأن كلا الجانبين العدائي 
والتحفيز الذاتي لـ )الحسد( مستمد من نتائجه السلوكية، واقترحا  كبديل اعتبار الحسد مرتبطا 

النتائج الحديثة في علم الأعصاب التي تشير إلى أن مناطق الدماغ  بالألم، وقد دعمت ذلك
 ,Takahashi & et alالتي تنشط أثناء الألم قد تم تنشيطها أيضًا أثناء تجربة الحسد )

(، وادعوا أن الحسد، مثله مثل الانفعالات المعقدة الأخرى، لا يتماشى مع أي 937 :2019
حفز ألم الحسد الناس على معالجة حرمانهم النسبي من نزعة فعلية فردية. وفقًا لذلك قد ي

خلال إجراءات مختلفة بما في ذلك الحد من امتيازات المحسود، والعمل على تسامي الذات، 
ولكن في محاولاتهم هذه تتأثر النتائج السلوكية الإيجابية أو السلبية للحسد بعوامل مثل: إدراك 

 & Tai, Narayananوكية والمواقف )خصائص الشخص المحسود، والمتغيرات السل

Mcallister, 2012: 123 .) 

وبالعودة إلى "الحسد"، المُعرَّف على أنه إما الرغبة في شيء ما لدى شخص آخر أو 
(، فان الذي Parrott & Smith, 1993: 907الرغبة في أن الآخر يفقد الشيء المطلوب )

الاجتماعية الأخرى مثل العداء  ميز معظم الأبحاث حول الحسد ارتباطه بالانفعالات
(، حيث أشار Smith & Kim, 2007: 46والاستياء، وتم اقتراح العداء كسمة مميزة للحسد )

 Silverبعض العلماء إلى مشاعر الحسد على أنها "حسد عدائي". ولدعم هذا الرأي، أجرى 

& Sabini (1978دراسة توصل فيها الى أن جميع المشاركين تقريبًا فسروا )  الملاحظات
المهينة والعدائية غير المستحقة التي أدلى بها شخصية محرومة تجاه شخص آخر ناجح على 
أنها حسد، وبصورة واضحة استنتج أن "الدافع العدائي" مكون أساس في الحسد وعبر عنه بـ 

(، فإن 2007) Miceli & Castelfranchi(. ووفقًا لـ Gold, 1996: 320)سوء النية( )
ية( أي الرغبة في أن يعاني الآخر المتفوق من بعض الفشل، هو عنصر اساس في )سوء الن

الحسد، وله هدفه النهائي في تحقيق )العدالة المفقودة( وحماية تقدير المرء لذاته. في المقابل 
( أن العداء ليس سمة متأصلة في 2002) Hareli & Weinerذكر باحثون آخرون مثل 
لي ركزوا على عنصر )الاشتهاء( في الحسد. ومع ذلك فقد حدث الحسد بل نتيجة له، وبالتا

أيضا خلط بين العداء والاستياء في كثير من الأحيان عند دراسة الحسد، الا أن باحثين آخرين 
وجدوا من خلال دراستهم أن كل من )الحسد والعداء( له بنية مستقلة، حيث ظهر العداء على 

اء والغضب، أما الحسد فهو يرتبط بالاستياء بدلا من أنه ناتج عن الشعور بالظلم والاستي
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(. بينما توصل Sundie, Ward, Beal, Chin, & Geiger-Oneto, 2009: 370العداء)
Feather et al (2013 ،الى أن الحسد العدائي مزيج من الحسد مع الاستياء والغضب )

طلحي "الحسد" و "الغيرة" وأغفل في الوقت نفسه الجانب العدائي للحسد وقام فقط بتضمين مص
(Feather et al, 2013: 583 بينما أرجع .)Smith, Parrott, Ozer, & Moniz  
( الجانب العدائي من الحسد إلى مخاوف فقدان العدالة، على العكس من ذلك، ففي 1994)

عدم شعور الفرد بالظلم الموضوعي، سيكون الشعور الناتج غير عدائي ومجرد مشاعر 
، ناتجة عن الشعور بالدونية. وفي دراسة قدم فيها المشاركون روايات عن تجاربهم مع اكتئابية

الحسد، عبروا عن ادراكاتهم حول استحقاق ميزة الآخر، والشعور بالدونية المرتبط بفقدان 
المكانة الاجتماعية، والمشاعر الاكتئابية والعدائية المتعلقة بالموقف، ووجدت أن: الدونية 

اعر الاكتئاب والظلم الموضوعي، بينما ارتبطت مشاعر الظلم الموضوعي ارتبطت بمش
بمشاعر عدائية، لكن الظلم الذاتي على علاقة بكلا النوعين من المشاعر: )العداء والدونية( 

(Smith et al, 1994: 158.) 

لذا تم التوصل الى أن عنصر الدونية في الحسد لا يمكن أن يكون المتنبئ الوحيد 
المتعلقة بالحسد، في حين أن الظلم الذاتي سيكون مكونا متأصلًا للحسد، حيث  للمشاعر

يرتبط بكل من مشاعر الدونية والعداء. إن الشعور بالظلم هو عنصر أساسي في الاستياء، 
(. Smith & Kim, 2007: 49والذي اقترحه بعض العلماء باعتباره سمة مميزة للحسد )

( الظلم المتصور من 2007) Miceli & Castelfranchiوعلى نحو مختلف، استبعد 
تجربة الحسد، مشيرين إلى أن الظلم المتصور سيؤدي إلى الاستياء والشعور بالغضب بدلًا 
من الحسد، الذي يختلف عن الاستياء باحتوائه سوء النية. لذا يتم وصف الشعور بالدونية 

ة غير عادلة في جميع التعريفات الذي يميز الحسد على أنه عاطفة ناتجة عن مقارنة اجتماعي
المفاهيمية والاجرائية للحسد. وبالرغم من أن بعض الباحثين يعتبرون الدونية أمرًا أساسيا في 
الحسد، لكنها ليست كافية لوحدها لخلق انفعال الحسد، ومشاعر الدونية هذه يكون سببها 

ة سبب في كل من الحسد المقارنات غير العادلة، علاوة على ذلك، وُجد أن مشاعر الدوني
(، ومع ذلك وجد باحثون آخرون أن Van de Ven et al, 2009: 1023الحميد والخبيث )

 :Feather et al, 2013الدونية ترتبط ارتباطًا وثيقًا بالحسد الخبيث أكثر من الحسد الحميد )

ز الذي (. ويمكن استنتاج أن عنصر )سوء النية( في الحسد وثيق الصلة بالشعور بالعج547
يشبه الشعور بالدونية في الحسد، اذ يمكن إثارة المشاعر العدائية المرتبطة بالغضب 

 (.Smith & Kim, 2007: 63كاستراتيجية دفاعية من جراء الشعور بالدونية )

بينما يوجد اتفاق كبير بين بعض العلماء حول مكونات الحسد، اذ ينشأ الحسد من 
لا يستطيع الفرد ادراك الاختلاف بينه وبين )الشخص  مقارنة اجتماعية غير منصفة، حيث
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المحسود(، بل يتصور انه مشابه له في معظم الخصائص، وفيما يتعلق بالمقارنة الناتجة عن 
التشابه المتصور مع الفرد )المحسود(، أجريت دراسة للكشف عن حسد الترقية عند الموظفين 

الذين رأوا أن -قيتهم، عبّر المرفوضون في بيئة العمل، بين المرشحين الذين تم رفض تر 
عن أقوى حسد للترقية. فيما يتعلق بالأهمية الذاتية لمجال  -المرشح أكثر تشابهًا مع أنفسهم

المقارنة، وفي دراسة أخرى تلقى المشاركون إما تقارير إيجابية أو سلبية على اختبار الكفاءة 
خر على نفس الاختبار، عبر المهنية، ثم تم عرض التعليقات التي تلقاها شخص آ

المستجيبون عن الحسد فقط في حالة التغذية الراجعة السلبية عندما قارن المشاركون أنفسهم 
بالآخر الذي أظهر نفس مستوى الاداء لكنه حصل على تقارير ايجابية. واقترح بعض 

ها عناصر الباحثين أيضًا: )استحقاق ميزة الآخر، والسيطرة المتصورة على الموقف( على أن
(. في Van de Ven, Zeelenberg, & Pieters, 2012: 423تسبب الشعور بالحسد )

الوقت الذي لم تؤثر فيه التقييمات الفردية للاستحقاق والسيطرة على شدة الحسد، إلا أنها 
كانت سببا واضحا للحسد. كما ينشأ الحسد الخبيث عندما يُنظر إلى ميزة الآخر على أنها 

في حين أن الحسد الحميد ناتج عن مواقف تم تقييمها على أنها مستحقة وقابلة غير مستحقة، 
 Smithللتغيير. وعلى الرغم من أن وجهة النظر هذه ليست قطعية، الا أن الحسد كما حدده  

& Kim  (2007 يسبب الشعور بالاستياء، ويُستنتج أنه مع ظهور انفعال الحسد يشعر )
يتمتع بميزة مرغوبة من  -دائما-وجود لدلائل على أن المحسود )الشخص الحاسد( بالظلم. ولا 

قبل )الشخص الحاسد(. اذ أن الشعور بالظلم في الحسد هو "ذاتي"، أي أن تفوق المحسود 
يعتبره الفرد الحاسد غير عادل على الرغم من أن مميزات المحسود قد تكون طبيعية وفقًا 

الشخص المحسود على أنها غير مستحقة وبالتالي  للمعايير الاجتماعية. كما يُنظر إلى ميزة
غير عادلة. ومع ذلك يستبعد بعض العلماء الظلم المتصور باعتباره مكونًا أساسيا للحسد، لأن 
سوء النية الذي ينطوي عليه الحسد قد ينشأ من العجز الضمني في كونه أدنى من الشخص 

 (.Miceli & Castelfranchi, 2007: 449المحظوظ، بدلًا من الشعور بالاستياء )

 ا تباطات الحسد:

أدى الاهتمام بالجوانب السلبية للحسد التي كانت سائدة في الأبحاث إلى التركيز على 
النتائج السلبية له. حيث ارتبط الحسد بشكل فريد تقريبًا بالنتائج السلبية على المستوى الفردي 

جي بتدني كل من: احترام الذات والرضا والشخصي، فعلى المستوى الفردي، ارتبط الحسد المزا
عن الحياة والسعادة والامتنان، كما ارتبط طرديا بـ: التأثير السلبي العالي، والعصابية، والمادية 

(Cohen-Charash, 2009: 2154 وتوصلت دراسات أخرى الى أن الحسد يرتبط سلبًا .)
( إلى 1996) Goldبتقدير الفرد لذاته ويرتبط بشكل إيجابي بحدوث الاكتئاب. وبالمثل، يشير 

(. وعلى المستوى Gold, 1996: 311وجود علاقة بين الحسد والقلق وكذلك الاكتئاب )
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امل الاجتماعي والتعاون وزيادة العدوان الاجتماعي، ارتبط الميل للحسد بانخفاض الترابط والتك
(، Blachnio, & Przepiorka, 2015: 251غير المباشر وسلوكيات العمل غير المنتجة )

وضمن النماذج الظرفية، كان الميل للشعور بالحسد اتجاه الزملاء وأعضاء الفريق مرتبط 
تقلالية العمل والرضا، بالمتغيرات السلبية الفردية والجماعية والتنظيمية، مثل انخفاض اس

 (.Duffy & Shaw, 2000: 3وزيادة حالات التنافس والاعتماد الاجتماعي )

 د اسات سابقة:

من الملفت للنظر أن لم يجد أية دراسة باللغة العربية ذات صلة بموضوع البحث، لذا 
 ستقتصر الدراسات السابقة على الدراسات باللغات الاجنبية فقط، وكما يلي:

( التحقق من صدق وثبات مقياس 2009) Milfont, & Gouveiaسة هدفت درا
( فقرات، فضلا عن قياس الحسد والرضا عن الحياة لدى عينة 8( المكون من )DESالحسد )

برازيلية، والكشف عن الكشف عن العلاقة بين الحسد والرضا عن الحياة لدى أفراد العينة، 
( عاما، استخدم 40  -17عمارهم بين )( طالب جامعي تراوحت أ102شارك في الدراسة )

(، ومقياس الرضا عن 1999) Smith et al( المعد من قبل DESفي البحث مقياس الحسد )
( بمستويات صدق وثبات مقبولة )الاتساق DESالحياة. أظهرت النتائج تمتع مقياس )

وبينت والتجانس الداخلي( بالإضافة إلى الخصائص السيكومترية ذات الصلة بالمعايير، 
النتائج ارتباط الحسد سلبًا بالرضا عن الحياة، مما يشير إلى أن الشخص المعرض للحسد من 
المرجح أن يكون لديه شعور منخفض بالرضا عن الحياة، بسبب التعبير عن التعاسة في 

، لها DESحياته. استنتج الباحثان أن الخصائص السيكومترية للنسخة البرازيلية البرتغالية من 
 الفاعلية في الكشف عن التأثير المحتمل للحسد على مشاعر الرضا عن الحياة.

( الى الكشف عن المحددات الظرفية 2009)  Piskorz,  & Zbigniewوسعى 
( شخصًا، تم تصميم الاستبيان المستخدم في البحث 248للحسد والشماتة، شارك في البحث )

والشماتة. كانت الأبعاد الظرفية المدروسة في على أساس علم النفس التفاعلي لقياس الحسد 
البحث هي: نوع العلاقة مع الشخص المحسود )القريب مقابل الشخص البعيد / الغريب( 
ومستوى العدالة )المتصور( مقابل الظلم في الموقف. أشارت النتائج إلى أن أقوى حسد يتم 

ا من الظلم واتجاه الأشخاص التعبير عنه في المواقف التي تحتوي على عناصر متصورة ذاتيً 
البعيدين والغرباء، وأقوى شماتة عبر عنها المشاركون الذين وجدوا أن الضرر الذي يقع على 
شخص غريب له ما يبرره. كما بينت النتائج أن المرأة تظهر حسدا أقوى في مواقف النجاح 

ت فشل )غير العادل( لشخص غريب، في حين أن الرجال يظهرون شماتة أقوى في حالا
 شخص قريب.



  2023 -هة 1445 (12)( العدد 3المجلد ) مجلة الت بية للعلو  الإنسانية
 

370 

( الكشف عن فاعلية مقياس الحسد الحميد 2014) Lange, & Crusiusوحاول 
( من طلبة 1094( للكشف عن أبعاد الحسد، اشترك في الدراسة )BeMaSوالحسد الخبيث)

جامعة كولونيا في المانيا، استخدام مقياس الحسد الخبيث والحميد المطور الذي يستخدم في 
يد والحسد الخبيث. بينت نتائج الدراسة أن الحسد ليس أحادي البعد، تشخيص الحسد الحم

فمثلما توجد سلوكيات مدمرة اجتماعيا للحسد الخبيث، كونه مرتبطا بالنزعة التحفيزية 
المتشائمة. فيمكن أن يؤدي الشكل الحميد للحسد أيضًا إلى سلوك ايجابي موجه لتطوير 

 المتفائلة.الذات، لأنه مرتبط بالنزعة التحفيزية 

( دراسة 2014)  Mola, D., Analía Saavedra, B., & Reynaكما أجرى 
تهدف إلى الكشف عن الخصائص السيكومترية ومؤشرات صدق وثبات مقياس الحسد 

(DES( المكون من )فقرات مع عينات من المشاركين من مدينة قرطبة في الأرجنتين، 8 )
( من البالغين من عامة السكان. استخدم 316( من طلاب الجامعات و )399شمل البحث )

في البحث مقياس الحسد، ومقياس الاستحقاق النفسي ومقياس السعادة الذاتية. استخرج 
الباحثون صدق وثبات المقاييس بطرائق متعددة، أشارت طريقة التحليل العاملي الى وجود 

لاتساق الداخلي الكافي. دليل على أحادية البعد لمقياس الحسد، وتم الحصول على دليل على ا
إلى جانب ذلك، بينت النتائج ارتباط الحسد بشكل إيجابي بالاستحقاق النفسي وكان مرتبطًا 

 سلبًا بالسعادة الذاتية.

( من خلال دراستهما إلى التحقق من 2015) Blachnio, & Przepiorkaوسعى 
( فقرات، 8مكون من )( الDESالخصائص السيكومترية للنسخة البولندية من مقياس الحسد )

وقياس الحسد الخبيث، كما هدفت الدراسة أيضا الى التحقق من ارتباط الحسد بتقدير الذات، 
( عاماً. 69 –14( شخصًا تتراوح أعمارهم بين )1221والشماتة، والتفاؤل. شملت الدراسة )

ت النتائج تمت معالجة البيانات واستخراج الخصائص السيكومترية للمقاييس المستخدمة، أظهر 
 أن الحسد مرتبط بشكل إيجابي بالشماتة، وسلبيًا بالعمر وتقدير الذات والتفاؤل.

 Medeiros, Soares, Nascimento, Silva, & Gouveiaوهدفت دراسة 
( الى التحقق من الخصائص السيكومترية للنسخة البرازيلية من مقياس الحسد المكون 2016)

( طالبا جامعيا. في 246ون تطبيقين، كل منهما على )( فقرات، لذلك أجرى الباحث10من )
(. أشارت النتائج إلى أن الأداة )مقياس الحسد( DESالتطبيق الأول استخدم مقياس الحسد )

يشتمل على بعد واحد. وأكدت نتائج التطبيق الثاني هذا البناء اعتماداً على مؤشرات مقاربة، 
حادي وله مستوى جيد من الصدق والثبات والاتساق بينت نتائج التطبيقين أن المقياس له بعد ا

والتجانس الداخلي التي تتجاوز المستويات المتحققة في الدراسات السابقة. وبناءً على ذلك تم 
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التوصل إلى أن النسخة البرازيلية البرتغالية لمقياس الحسد له خصائص سيكومترية مقبولة، 
 ة مشابهة.وبالتالي يمكن استخدامها في دراسات مستقبلي

( دراسة طولية واسعة النطاق عن الحسد 2018)  Mujcic,  & Oswaldوأجرى  
( شخص تم اختيارهم عشوائيًا على مدار 18000وانعكاساته المحتملة. شملت الدراسة )

( للصحة العقلية SF- 36(. واستخدم الباحثان مقاييس )2013و  2009و  2005الأعوام )
الدراسة الى أربعة استنتاجات رئيسة، أولًا: الشباب هم أكثر اظهارا والرفاهية النفسية، توصلت 

للحسد، كما تنخفض مستويات الحسد مع تقدم الناس في السن، ويتفق هذا الاكتشاف مع 
مبادئ نظرية التنظيم الاجتماعي العاطفي. ثانيًا: يكشف التحليل أن الحسد مؤشر قوي على 

لمستقبل. ثالثاً: لا يوجد دليل على فكرة أن الحسد يعمل تدهور الصحة العقلية والرفاهية في ا
كمحفز مفيد، حيث يرتبط الحسد الشديد بتطور بطيء للرفاهية النفسية مستقبلا، كما أن الحسد 

 ليس مؤشراً على النجاح الاقتصادي اللاحق.

( الى الكشف عن العلاقة بين: 2019)  Humayon, & Shoaibكما هدفت دراسة 
غيرة، الاشمئزاز والحسد لدى طلبة كليات الطب، حيث لوحظ أن القدرة التنافسية التنافس، ال

المهنية تتزايد كل عام يمر مما يؤدي إلى تطوير المشاعر السلبية مثل الغيرة والحسد 
( من طلبة كليات الطب المسجلين في 200والاشمئزاز، اشترك في الدراسة عينة بلع عددها )

خدم الباحثان المقياس الموضوعي للتوجه التنافسي ، واست BDSو  MBBSبرامج 
(COM( ومقياس الغيرة الجماعية ،)CJS( ومقياس الاشمئزاز الجماعي ،)CDS ومقياس ،)

(. أظهرت نتائج الدراسة أن التنافسية الكلية لها ارتباط إيجابي ضعيف مع كل DESالحسد )
الغيرة لها علاقة إيجابية معتدلة مع من: الغيرة، الاشمئزاز والحسد. بينما بينت النتائج أن 

الاشمئزاز، ولم تبين النتائج فروقا ذات دلالة إحصائية بين متغيرات الدراسة الحالية بناءً على 
السنوات الدراسية للطلبة، ووُجدت فروق ذات دلالة إحصائية في الحسد والاشمئزاز والغيرة بناءً 

سجلوا مستويات أعلى من الطلبة الأكبر على عمر الطالب، حيث أن الطلبة الأصغر عمرا 
عمرا على مقاييس )التنافس، الاشمئزاز، الغيرة والحسد(. واستنتج الباحثان أن الشعور بالقدرة 

 التنافسية يزيد من المشاعر السلبية لدى طلاب الطب.

(، دراسة هدفت الى 2020) Kwiatkowska, Rogoza, & Volkodavوأجرى 
( عبر أربع عينات مستقلة مكونة BeMaSالحسد الحميد والخبيث ) التحقق من فاعلية مقياس

( من سكان الولايات المتحدة وألمانيا وروسيا وبولندا. أظهرت تحليلات العوامل أن 2792من )
هيكل مقياس الحسد الحميد والخبيث ثنائي الأبعاد ونتائجه موثوق بها، كما بينت النتائج أن 

جميع البلدان، بغض النظر عن اختلاف اللغة. ويساعد في  المقياس أعطى نتائج ثابتة عبر
 الكشف عن الحسد في السياق متعدد الثقافات.
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( في دراسة تأثير الاستخدام المفرط 2020)  Shahid, Zainab, & Rafiaوبحث 
للفيسبوك على المقارنة الاجتماعية والحسد والاعتداء غير المباشر لطلاب الجامعة. شملت 

( تم اختيارهم من 84والرجال =  116( طالب )النساء = 200مكونة من ) الدراسة عينة
( عامًا. تم استخدام مقياس 24 -18جامعات مختلفة في لاهور. كانت أعمار الطلبة بين )

 ( لـDES( ومقياس الحسد )Allan & Gilbert, 1995)( لـ SCS)المقارنة الاجتماعية 
(Smith, 1999( المكون من )فقرات، 8 )( ومقياس العدوان غير المباشرIAS-A( لـ ) 

Forrest et al, 2005 تم تحليل البيانات باستخدام معامل ارتباط بيرسون والانحدار .)
. أظهرت النتائج وجود علاقة ANOVA(  لعينتين مستقلتين وطريقة tالخطي واختبار )

غير المباشر. توصل إيجابية معنوية بين كل من: المقارنة الاجتماعية والحسد والعدوان 
الباحثون الى أن الأشخاص الذين يقارنون أنفسهم بالآخرين لديهم مشاعر حسد تؤدي إلى 
عدوان غير مباشر. كما بينت النتائج أن لدى الأشخاص الذين يعيشون في المناطق الريفية 
مشاعر أكثر حسدًا ويظهرون المزيد من العدوان غير المباشر مقارنةً بالأشخاص الذين 
يعيشون في المناطق الحضرية، ولم تبين النتائج أية اختلافات في الحسد بين أفراد العينة 

 تعزى الى متغير نوع الجنس.

( الى الكشف عن علاقة 2020)  Xiang, Y., Dong, X., & Zhaoوهدفت دراسة 
( من 680الحسد بكل من الاكتئاب والمرونة النفسية والدعم الاجتماعي. شملت الدراسة )

(، قائمة DESلاب الجامعات الصينية  للاستجابة على أربعة مقاييس: مقياس الحسد )ط
-CD) (، مقياس المرونة النفسيةSCL-90-DSمراجعة الأعراض، مقياس الاكتئاب الفرعي )

RISC) لـ (Connor-Davidson)( ومقياس الدعم الاجتماعي المتصور ،PSSS أكدت .)
الدعم الاجتماعي والمرونة النفسية عاملان مهمان بين النتائج أن انخفاض مستويات كل من 

الحسد والاكتئاب. علاوة على ذلك يؤثر الدعم الاجتماعي بصفته عاملا وسيطًا مهمًا بين 
الحسد والمرونة النفسية، وتلعب المرونة النفسية دورًا وسيطًا مهمًا بين الدعم الاجتماعي 

ينت أن الحسد يزيد بشكل غير مباشر من احتمالية والاكتئاب. ومن الملفت للنظر ان النتائج ب
الإصابة بالاكتئاب عبر التأثير في المرونة النفسية من خلال التأثير سلبًا على الدعم 

 الاجتماعي.

( من خلال دراستهم الى إجراء تقنين لمقياس 2021)   .Peixoto, et alوحاول 
( عبر الثقافات للناطقين باللغات البرتغالية والبرازيلية، وتقييم BeMaSالحسد الحميد والخبيث )

( مراهقًا من الذكور والاناث تتراوح أعمارهم 248أدلة صلاحية المقياس. شارك في الدراسة )
( عامًا. تم تقدير مؤشرات الصدق بطرائق: صدق المحتوى والصدق البنائي 17 – 12بين )

التوتر والقلق والاكتئاب والرضا عن الحياة(، ومؤشرات والصدق المحكي مع نتائج مقاييس )
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الثبات بطريقة التحليل العاملي. بينت النتائج إلى فعالية الأداة في قياس الحسد الحميد والحسد 
 الخبيث لدى الاشخاص الناطقين باللغتين البرتغالية والاسبانية.

 مؤش ات عن الد اسات السابقة

العلاقة بموضوع البحث الحالي يستنتج الباحث منها  بعد عرض الدراسات السابقة ذات
 جملة مؤشرات وهي:

 جميع الدراسات اجريت في بيئات أجنبية غير عربية وعلى مجتمعات متعددة. -1

اختلفت أهداف الدراسات السابقة فمنها ما كانت تهدف الى قياس الحسد، وأخرى هدفت  -2
الكشف عن علاقة الحسد بمتغيرات  الى تقنين مقاييس جاهزة للحسد، والمتبقية هدفت الى

 نفسية واجتماعية وديمغرافية متعددة.

جميع الدراسات السابقة اعتمدت على مقاييس جاهزة، وجميع هذه المقاييس لم يتجاوز  -3
 ( فقرات.10عدد فقراتها )

 تباينت عينات الدراسات السابقة من حيث النوع الثقافي والمستوى العمري والعدد. -4

لتي توصلت اليها الدراسات السابقة، اذ توصلت عدد من الدراسات الى تنوعت النتائج ا -5
أن الحسد أحادي البعد، بينما توصلت دراسات أخرى الى أن الحسد ثنائي البعد)حسد حميد، 

المستوى وحسد خبيث(. لكن أغلب الدراسات أشارت الى ارتباط الحسد ايجابيا بمتغيرات مثل: 
وسلبيا بمتغيرات: الرضا عن  ،الاكتئاب ،ر والقلق، والشماتةالعمري الأصغر، العدوان، التوت

والمرونة النفسية والدعم  ،الحياة وتقدير الذات والتفاؤل للصحة العقلية والرفاهية النفسية
 الاجتماعي.

لذا ستكون هذه المؤشرات موضع اهتمام الباحث عند اجراءات هذا البحث فضلا عن 
 المقاربة مع نتائجه.
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 البحثاج اءات 

تتضمن إجراءات البحث وصفاً لمجتمع البحث، واختيار عينة ممثلة، وتحديد المكونات 
السلوكية لانفعال الحسد، ومن ثم إعداد فقرات المقياس وتحليلها منطقياً واحصائياً، والتحقق 

 من الخصائص السيكومترية للمقياس واشتقاق المعايير له.

 مجتمع البحث

الحالي على طلبة الدراسة الأولية الصباحية في كليات جامعة يشتمل مجتمع البحث 
( طالبا وطالبة. موزعين 46136( ويبلغ عددهم )2022/ 2021الموصل للسنة الدراسية )

 ( كلية.24على )

 عينة البحث

( من طلبة كليات الجامعة. جرى اختيارهم بالطريقة 1345شملت عينة البحث )
بالاجابة على الاستبيان الالكتروني. وقد اختار الباحث أفراد العينة العشوائية وممن اشتركوا 

(. علما ان طلبة الكليات المذكورة ينحدرون من مختلف بيئات 1من كليات مختلفة )الجدول 
محافظة نينوى، وهذا يضمن التنوع الثقافي والاجتماعي والدراسي للعينة. وقد مرت عملية 

 التالية:اختيار أفراد العينة بالخطوات 

 جرى اختيار أربع عشرة كلية من جامعة الموصل )بشكل عشوائي(. -1

 في الكليات التي تحتوي على اقسام جرى اختيار قسم واحد بصورة عشوائية من كل كلية.  -2

اتصل الباحث بممثلي المراحل الدراسية في الاقسام المختارة، وزودهم برابط الاجابة على  -3
( طالبا وطالبة، 1345بلغ عدد أفراد عينة التحليل الاحصائي )المقياس بصورة الكترونية، وقد 

 (، ويعد هذا العدد مناسبا جدا لاجراء التحليل الاحصائي لفقرات المقياس.1)جدول 

 (1الجدول )

 عينة البحث

 القس  الكلية ت
 عدد الطلبة

 المجموع اناث ذكو 

 127 60 67 الترجمة كلية الآداب 1

 138 77 61 الكيمياء الصرفةالتربية للعلوم  2

 158 77 81 الاجتماعيات التربية الاساسية 3

 185 87 98 التاريخ التربية للعلوم الانسانية 4

 105 105 0 علوم الحياة التربية للبنات 5

 53 22 31 الآثار الآثار 6

 109 57 52 الحاسوب علوم الحاسوب والرياضيات 7

 116 52 64 المحاسبة الادارة والاقتصاد 8
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 القس  الكلية ت
 عدد الطلبة

 المجموع اناث ذكو 

 76 25 51 -- التربية البدنية وعلوم الرياضة 9

 66 29 37 الألكترونيك الهندسة 10

 42 13 29 الارشاد الزراعي الزراعة والغابات 11

 58 2 56 -- طب الاسنان 12

 39 18 21 -- الطب البيطري 13

 73 39 34 -- الحقوق 14

 1345 663 682 المجموع

 
 أداة البحث:

الخلفية النظرية للبحث الحالي والدراسات السابقة، فقد تم تحديد المنطلقات من خلال 
النظرية التي يستند إليها الباحث في بناء المقياس، إذ من المسلم به أن يستند الباحث الى 
بعض الأسس النظرية العلمية لبناء المقياس. واعتمد الباحث المفهوم الذي ينظر إلى 

ية للحسد، أي ستقتصر الفقرات على المشاعر والافكار والنوايا المكونات السلوكية السلب
والدوافع السلبية عند الفرد المستجيب، وارتأى الباحث اعتماد أسلوب التقرير الذاتي الذي يعتمد 
المواقف والاستجابات اللفظية للفرد والتي تمثل خصائصه الداخلية إلى حد ما، وقد روعي 

مجموعات كبيرة من الأفراد في الوقت نفسه، فضلا عن امكانية امكانية استخدام المقياس مع 
التطبيق الالكتروني. ولما كانت هناك أربعة مناهج لبناء مقاييس الشخصية أو المقاييس 

 -47: 1987النفسية، يمكن للباحث أن يعتمد أحدها أو أكثر في الوقت نفسه )الكبيسي، 
لمنطقي ومنهج الخبرة في بناء المقياس إذ (، فان الباحث فضل اعتماد كلٍ من المنهج ا50

من الممكن اعتماد أكثر من منهج في بناء المقاييس. كما راعى الباحث في بناء المقياس 
امكانية الكشف عن الفروق الفردية ومقارنة درجة الفرد بالمجموعة التي ينتمي اليها. وبما أن 

ا تتأثر بثقافة المجتمع ومعاييره إلى حد السمات والانفعالات تنمو لدى الفرد منذ الطفولة وأنه
ما، لذا فإنها تختلف بين الأفراد في الدرجة وليس في النوع. وقد مرت عملية بناء المقياس 

 بالخطوات التالية:

تحديد مظاهر الحسد ومكوناته السلوكية، من خلال الأدبيات ذات العلاقة، وقد أفاد الباحث  -أ
 عنها باستجابات المفحوص للفقرات باختياره أحد البدائل.من هذه المظاهر في التعبير 

إعداد فقرات المقياس، ويشكل إعداد فقرات المقاييس النفسية أهم خطوة في بنائها، إذ أن  -ب
دقة المقياس في إعداد ما أعد لقياسه تتوقف الى حد كبير على دقة فقراته وخصائصها 

ط إعداد الفقرات ومواصفاتها، ولاسيما أن البحث القياسية مما ينبغي على الباحث مراعاته شرو 
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الحالي سيعتمد أسلوب المواقف اللفظية في صياغة هذه الفقرات الذي يحتاج في كل فقرة إلى 
–( فقرات وهي عبارة عن مواقف تتكرر 10مقدمة وعدد من البدائل، وقد صاغ الباحث )

(، وأمام كل فقرة خمسة 1 في حياة كل شخص من المجتمع )الملحق -بحسب اعتقاد الباحث
( وعليه 5( الى البديل )1بدائل للإجابة، تتدرج في حدة انفعال الحسد تصاعديا من البديل )

، 4، 3، 2، 1فإن المستجيب يختار عبارة واحدة للإجابة، وتعطى عند التصحيح الدرجات )
 ( على التوالي.5

لأساسية لبناء المقاييس النفسية اعداد ورقة التعليمات: تعد التعليمات من المتطلبات ا -ج
والتربوية، بحيث تكون واضحة وتتضمن كيفية الإجابة عن فقراته وحث المجيب على الدقة 
والسرعة في الإجابة، ويفضل أن لا تشير تعليمات المقياس إلى هدفه بشكل مباشر أو صريح، 

ته، كما إن الإشارة إذ أن التسمية الصريحة للمقياس النفسية قد تجعل المستجيب يزيف اجاب
إلى عنوان البحث وأهدافه يؤدي إلى أن الأفراد يجيبون عنه بالاتجاه المرغوب فيه اجتماعياً. 

 ( والتي تتضمن طريقة الإجابة.1وأعد الباحث هذه التعليمات التي يوضحها الملحق )

 صدق المقياس: للتحقق من صلاحية فقرات المقياس، عرض الباحث تلك الفقرات على -د
( خبيرا، للتأكد من أن الفقرات تقيس فعلا 11عدد من الخبراء في مجال علم النفس، وعددهم )

)الحسد( لدى أفراد عينة البحث، وبعد هذا الاجراء أعاد الباحث صياغة عدد من الفقرات 
 لتكون مناسبة لتحقيق الهدف، وبذلك أصبحت فقرات المقياس جاهزة للتطبيق.

ساب معامل ثبات المقياس باستخدام أساليب ثلاثة، الاول ثبات المقياس، جرى ح -هـ
باستعمال طريقة التطبيق واعادة التطبيق، اذ طبق الباحث مقياس الحسد على عينة مكونة من 

( طالبا وطالبة من طلبة الصف الثاني من قسم الرياضيات في كلية التربية للعلوم 20)
، وتعد الفترة 25/4/2022ثانية بتاريخ ، وأعاد التطبيق مرة 11/4/2022الصرفة بتاريخ 

الفاصلة بين التطبيقين مناسبة جدا فهي توفر شرطين: الأول أن هذه الفترة كفيلة بتوفر تأثير 
عامل النسيان، والثاني ان هذه الفترة ليست بطويلة جدا أي انها تضمن عدم حدوث نموا عقليا 

ن ان يحدث تغيرا في الاجابة عند التطبيق وانفعاليا كبيرين لدى أفراد العينة والذي من الممك
الثاني، وجرى حساب معامل ارتباط بيرسون بين درجات أفراد عينة الثبات في التطبيقين وقد 

( وهو مؤشر جيد على ثبات المقياس. أما الاسلوب الثاني لحساب معامل الثبات 0.82بلغ )
تباط بين قيم الفقرات المختلفة كرونباخ(، ويستند هذا الاسلوب إلى الار  -فهو معامل )الفا

( فرد من أفراد العينة الرئيسة 100المكونة للمقياس، وقد حسب الثبات اعتمادا على اجابات )
( وهي 0.86كرونباخ( بلغت ) -جرى اختيارهم بطريقة عشوائية، وبينت النتائج أن قيمة )الفا

فهو طريقة التجزئة النصفية  أيضا قيمة جيدة، ومؤشر على ثبات المقياس. أما الاسلوب الثالث
للمقياس، وتعتمد هذه الطريقة على افراض امكانية تجزئة المقياس الى جزأين متماثلين يمثل 
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كل واحد منهما صورة متكافئة للثاني، وحسب معامل ارتباط سبيرمان براون بين درجات أفراد 
وتبين أن قيمة معامل كرونباخ،  -العينة التي خضعت بياناتهم لاجراء الثبات بأسلوب الفا

 ( وهي قيمة جيدة للثبات.0.786سبيرمان براون )

التطبيق الاستطلاعي للمقياس، سعى الباحث للتحقق من وضوح وفهم أفراد العينة   -هـ
( طالباً وطالبة اختيروا 25لتعليمات المقياس وفقراته، فطبق المقياس على عينة مكونة من )

لعلوم الانسانية، وقد طلب منهم قراءة التعليمات والفقرات بدقة عشوائياً من طلبة كلية التربية ل
والاجابة عليها، للتعرف على الصعوبات التي تواجههم أثناء الاجابة. وتبين أن التعليمات 

 واضحة وجمل الفقرات مفهومة من المستجيبين.

نة البحث التطبيق النهائي لمقياس الحسد، جرى التطبيق النهائي لمقياس الحسد على عي -و
(، وقد تم التطبيق بصورة الكترونية 1( طالبا وطالبة )الجدول 1345البالغ عدد أفرادها )
(، وقد اطلق النموذج للطلبة يوم الاثنين الموافق google formsباستخدام نماذج  )

وكانت تلك الفترة كافية  16/5/2022، وأغلق النموذج يوم الاثنين الموافق  2/5/2022
 ود عدد مناسب من أفراد عينة البحث المشتركين في الاجابة لاستقبال رد

تصحيح المقياس: بعد أن جرى تطبيق المقياس على عينة التحليل الإحصائي للفقرات،  -ز
واستلام ردود أفراد العينة الكترونيا تم حساب الدرجات لكل فرد من أفراد العينة ولكل فقرة من 

 قياس على مفتاح التصحيح الموضوع مسبقا.فقرات المقياس، وأعتمد في تصحيح الم

 الوسائل الاحصائية:

لمعالجة البيانات وتحليلها والتوصل الى النتائج استخدم في البحث الحالي معامل 
كرونباخ، ومعامل التفرطح  -ارتباط بيرسون، ومعامل ارتباط سبيرمان براون، ومعادلة الفا

 ن مستقلتين.( لعينة واحدة ولعينتيtوالالتواء، واختبار )
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 نتائج البحث

 سيعرض الباحث النتائج بحسب الأهداف التي وضعت مسبقا وكما يلي:

، وقد تحقق هذا الهدف بواسطة الاجراءات بناء مقياس الحسد لدى طلبة جامعة الموصل :أولا
 التي اتبعها الباحث.

 التعرف الى:  :ثانيا

المتوسط الحسابي والانحراف المعياري ، حسب مستوى الحسد لدى أفراد عينة البحث -1
 ( طالبا وطالبة، فكان المتوسط الحسابية1345لدرجات أفراد عينة البحث البالغ عددها )

، وعلى الرغم من أن المتوسط الحسابي  (3.362) ، والانحراف المعياري (11.7695)
الباحث أخضع هذه ( درجة، الا أن 25أصغر كثيرا من المتوسط النظري للمقياس والبالغ )

( لعينة واحدة للتأكد عمليا من دلالة الفرق بين المتوسط المتحقق tالبيانات الى اختبار )
وهي  (144.271)( المحسوبة t(، أظهرت النتيجة أن قيمة )2والمتوسط النظري )الجدول 

 (، والبالغةP <0.05( ومستوى معنوية )1344أعلى من نظيرتها الجدولية عند درجة حرية )
(، لذا فان الفرق بين المتوسطين دال احصائيا، لذا يمكن القول أن أفراد عينة البحث لا 1.96)

يظهرون مشاعر الحسد تجاه الآخرين، وهذا واضح من خلال استجاباتهم على فقرات أداة 
 البحث.

 (2الجدول )

عينة البحث ( لعينة واحدة للتحقق من دلالة الف وق بين المتوسط الحسابي لأف اد tاختبا  )
 على مقياس الحسد والمتوسط النظ ي للمقياس

 العدد
المتوسط 
 الحسابي

الانح اف 
 المعيا ي

المتوسط 
 النظ ي

 tقيمة 
 المحسوبة

 دلالة الف ق

 دال احصائيا 144.271 25 3.362 11.7695 1345
، انـاث(الفروق في مستوى الحسـد لـدى أفـراد عينـة البحـث تبعـا لمتغيـر نـوع الجـنس )ذكـور/ -2

 بينت النتائج أن المتوسط الحسابي لدرجات أفراد عينة البحث )الذكور( على مقياس الحسد بلغ
، بينمــا كــان المتوســط الحســابي لأفــراد (3.35326)، وبــانحراف معيــاري قــدره  (11.67753)

 ، وبــــــانحراف معيـــــــاري قـــــــدره (11.86413)عينــــــة البحـــــــث )الانـــــــاث( علــــــى المقيـــــــاس ذاتـــــــه 
( لعينتــــين t(. وعنــــد المقارنـــة بــــين المتوســـطين باســــتخدام اختبـــار )3)الجـــدول ،  (3.39875)

وهـي أصــغر مــن نظيرتهــا الجدوليــة  (1.01353) ( المحســوبة بلغــتtمسـتقلتين تبــين أن قيمــة )
(،  وتظهــــر تلــــك 1.96(، والبالغــــة )P <0.05( ومســــتوى معنويـــة )1343عنـــد درجــــة حريــــة )

ية، أي أن أفــراد عينــة البحــث )الــذكور والانــاث( لــديهم النتيجــة أن الفــرق لــيس ذا دلالــة احصــائ
 مستوى متساو من الحسد.
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 (3الجدول )

( لعينتين مستقلتين للكشف عن دلالة الف ق بين متوسطي د جات الذكو  والاناث tاختبا  )
 على فق ات مقياس الحسد

 العدد المجموعة
المتوسط 
 الحسابي

الانح اف 
 المعيا ي

 tقيمة 
 المحسوبة

 دلالة
 الف ق

 3.35326 11.67753 682 الذكور
 غير دال 1.01353

 3.39875 11.86413 663 الاناث

 استخراج المعايير الاحصائية لمقياس الحسد. :ثالثا
ان اجراءات بناء أي مقياس تعتمد ابتداءً وبشكل اساس على التحليل المنطقي 

 وكما يلي:والاحصائي لمكوناته، لذا سيعرض الباحث هذه الاجراءات 

يعد التحليل المنطقي لفقرات المقاييس النفسية ضرورياً لاسيما  :للفقرات المنطقي التحليل -1
عند إعداد الفقرات لأنه يكشف عن مدى تمثيل الفقرة ظاهرياً للسمة التي أعدت لقياسها، 
لذا عرض الباحث الفقرات مع تعريف )الحسد( على مجموعة من الخبراء المتخصصين 

ة كل فقرة لقياس ما أعدت لقياسه كما في علم النفس، وطلب منهم بيان الرأي في صلاحي
تبدو في شكلها الظاهري، وفي ضوء ملاحظات الخبراء تبين موافقة الخبراء على جميع 

 %(، مع مراعاة التعديل اللغوي لعدد منها. 80الفقرات وبنسبة تزيد على )

ن ان عملية التحليل الإحصائي لفقرات المقاييس النفسية م التحليل الإحصائي للفقرات: -2
الخطوات الضرورية في بنائها، لكونه يكشف عن الخصائص السيكومترية لهذه الفقرات، 

(. Anastasi,. & Urbina. 1988: 192مما يجعل المقياس أكثر صدقاً وثباتاً )
وللتحقق من ذلك قام الباحث بتطبيق المقياس على عينة البحث الرئيسة البالغ عدد 

التحليل الاحصائي لفقرات المقياس ذا أهمية أكبر  ( طالبا وطالبة. ويعد1345أفرادها )
من التحليل المنطقي، لأنه يوفر ظروفا تجعل الأداة اكثر صدقا وثباتا، في حين يبين 

بالسمة التي أعدت لقياسها فقط. ولأجل ذلك  -كما تبدو-التحليل المنطقي ارتباط الفقرات 
: الاول الصدق البنائي وقد تحقق الباحث من صدق فقرات المقياس باستخدام اسلوبين

يسمى أحيانا الصدق التجريبي، فقد حسبت قيم معاملات ارتباط )بيرسون( بين درجات 
( إلى أن Anastasiكل فقرة لأفراد عينة البحث والدرجة الكلية للمقياس، إذ أشارت )

ارتباط الفقرة بمحك داخلي أو خارجي يعد مؤشرا لصدقها، وبما أنه لا يتوفر محك 
 ,Anastasiي مناسب فإن الدرجة الكلية للمجيب تمثل أفضل محك داخلي )خارج

(، لذا حسب معامل ارتباط "بيرسون"  للكشف عن العلاقة بين درجة كل 206 :1976
فقرة والدرجة الكلية للمقياس، لأن قيمة معامل الارتباط الناتج يمثل معامل صدق الفقرة 
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رات المقياس كانت معاملات صدقها بدلالة ومن خلال درجات العينة، اتضح أن جميع فق
(، وهي 0.711و ) (0.481)احصائية وأظهرت النتائج أن قيم المعاملات تراوحت بين 

 (.4(، )الجدول 0.05جميعها دالة احصائيا عند مستوى دلالة )

 (4الجدول )

 قي  معاملات ا تباط بي سون للتحقق من الصدق البنائي لفق ات مقياس الحسد

 الفق ة ق  
قيمة معامل ا تباط 

 بي سون
  ق  الفق ة

قيمة معامل ا تباط 
 بي سون

1 0.576* 6 0.609* 

2 0.660* 7 0.694* 

3 0.593* 8 0.711* 

4 0.648* 9 0.481* 

5 0.672* 10 0.581* 

* قيم معاملات الارتباط دالة لأنها أكبر من القيمة الحرجة لمعامل ارتباط بيرسون البالغة 
 (.P <0.05(عند )0.09787)

أما الأسلوب الثاني لصدق المقياس، فهو اسلوب المجموعتين المتطرفتين أو ما يسمى 
بصدق الاتساق الداخلي، اذ ان حساب القوة التمييزية للفقرة تعد من أهم الخصائص القياسية 

على الكشف عن في المقاييس النفسية المرجعية المعيار لأنها تؤشر عن قدرة فقرات المقياس 
الفروق الفردية بين الأفراد في السمة التي يقوم على اساسها القياس النفسي، فالفقرة الجيدة هنا 

( وفي الوقت ذاته Ebel. 1972: 399هي تلك الفقرة التي تعبر عن سمة معينة دون غيرها )
لى ايجاد الفروق تميز بين فردين يختلفان فعلًا فيها اختلافاً سلوكياً. ويعتمد هذا الأسلوب ع

%( من اجابات أفراد عينة البحث، وبين بيانات 27بين بيانات المجموعة الدنيا التي تشكل )
%( من اجابات أفراد عينة البحث والتحقق من دلالة هذا 27المجموعة العليا التي تشكل )

 (. وأظهرت نتائج هذا الأسلوب ان5( )الجدول 363الفرق، وكان عدد أفراد كل مجموعة )
(، P <0.05( ومستوى معنوية )362( المحسوبة دالة احصائيا عند درجة حرية )tجميع قيم )

 لذا يمكن القول أن فقرات المقياس تمتاز بمؤشر صدق تمييزي جيد.
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 (5الجدول )

لعينتين مستقلتين لدلالة الف ق بين متوسطات د جات المجموعة الدنيا  (t)اختبا  
 ليا على فق ات المقياسومتوسطات د جات المجموعة الع

  ق  الفق ة

 (363المجموعة العليا ) (363المجموعة الدنيا )
 tقيمة 

 المحسوبة
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

1 1.00 0.00 1.3306 0.883 7.123* 
2 1.00 0.00 1.2893 0.805 6.845* 

3 1.00 0.00 1.8953 0.78 21.88* 

4 1.00 0.00 1.7521 0.857 16.726* 

5 1.00 0.00 1.8457 1.094 14.727* 

6 1.00 0.00 1.5124 1.004 9.726* 

7 1.00 0.00 1.2948 0.81 6.934* 

8 1.00 0.00 1.5785 1.128 9.772* 

9 1.00 0.00 1.2397 0.769 5.937* 

10 1.00 0.00 1.5179 0.774 12.755* 

( ومستوى 724(،عند درجة حرية )1.96( أكبر من نظيرنها الجدولية البالغة )t*جميع قيم )
 (P <0.05معنوية )

بما أن متغير الحسد يعد من الاضطرابات الانفعالية، ومن  المؤشرات الإحصائية: -3
%( فمن البديهي أن لا تتوزع القيم 2المعروف أن نسبة انتشار الاضطرابات الانفعالية هي )

%( من استجابات أفراد عينة 2التي حصل عليها الباحث اعتداليا لذا جرى تحديد أعلى )
ولغرض استخراج المعايير الاحصائية افترض (، 27البحث فكان عدد الأفراد بعد التقريب )

(، لذا 25الباحث ان متوسط درجات أفراد عينة البحث هو ذاته المتوسط النظري للمقياس )
فمن المفترض ان يكون مجموع الانحرافات عن المتوسط الحسابي صفرا، وهذا لن يتحقق الا 

الدرجات في المحور السيني  اذا كانت الدرجات موزعة توزيعا طبيعيا، أي يجب أن يماثل عدد
على يمين المتوسط الحسابي عدد الدرجات على يسار المتوسط الحسابي، ولما كان عدد 

( والذي يمثل نظريا عدد الدرجات في تصف 27%( من أفراد العينة )2الأفراد الذين يمثلون )
م على يمين المنحنى الجرسي للتوزيع الطبيعي، فان مجموع الأفراد المفترض ان تقع درجاته

. وهذا العدد هو ذاته عدد -ستسمى العينة المشخصة–( فردا 54ويسار المتوسط الحسابي )
(، 33( و )19الدرجات التي ستخضع للتحليل الاحصائي، وتبين أن مدى هذه الدرجات بين )

وقد حسب المتوسط الحسابي والانحراف المعياري لهذه الدرجات فكانت كما مبينة في الجدول 
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لغرض التحقق من ان لا فرق ذو دلالة احصائية بين المتوسط المتحقق والمتوسط ( و 6)
( المحسوبة t( لعينة واحدة، أظهرت النتيجة ان قيمة )tالنظري أجرى الباحث اختبار )

( 0.05( ومستوى معنوية )53( وهي أصغر من نظيرتها الجدولية عند درجة حرية )0.909)
نتيجة الى أن الفرق بين المتوسط الحسابي لأفراد العينة (، وتشير هذه ال2.000والبالغة )

والمتوسط النظري للمقياس يساوي صفرا، أو أن لا دلالة احصائية لهذا الفرق، وهذه النتيجة 
تعزز احتمالية تمركز درجات المقياس حول المتوسط الحسابي، وهذه من المؤشرات 

هي درجات تنتمي الى التوزيع  الاحصائية على أن الدرجات التي خضعت لهذا الاجراء
%( من أفراد العينة يظهرون مشاعر الحسد 2الطبيعي، كما تعد دليلا واضحا على أن نسبة )

 بمستوى يساوي المتوسط الحسابي للمقياس.

 (6الجدول )

( لعينة واحدة للكشف عن دلالة الف ق بين المتوسط النظ ي لمقياس الحسد tاختبا  )
 والمتوسط المتحقق

 العدد
المتوسط 
 الحسابي

الانح اف 
 المعيا ي

المتوسط 
 النظ ي

 tقيمة 
 المحسوبة

دلالة 
 الف ق

 غير دال 0.909 25 4.797 25.611 54
ولغرض التحقق من الفروق بين الجنسين في درجاتهم على فقرات مقياس الحسد حسب 

المشخصة( واخضعت المتوسط الحسابي والانحراف المعياري لدرجات المجموعتين في )العينة 
( المحسوبة بلغت t(، وتبين أن قيمة )7( لعينتين مستقلتين )الجدول tالدرجات الى اختبار )

( ومستوى معنوية 52عند درجة حرية ) ( وهي أصغر من نظيرتها الجدولية الجدولية0.3251)
(، لذا يمكن القول أن المقياس لم يظهر فروقا في استجابات العينة 2.000( والبالغة )0.05)

المشخصة تبعا لمتغير نوع الجنس، وتدعم هذه النتيجة امكانية عدم تأثر فقرات المقياس 
فسية، واتفقت هذه النتيجة بجنس المستجيب وذلك من الشروط اللازم توفرها في المقاييس الن

(، واختلفت مع ما Shahid, Zainab, & Rafia. 2020مع ما توصلت اليه دراسة )
( التي بينت أن النساء يظهرن Piskorz,  & Zbigniew, 2009توصلت اليه دراسة )

 عر الحسد بمستوى أعلى من الرجال.مشا
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05101520253035

 1سلسلة

 (7الجدول )

ة الف ق بين متوسطي د جات الذكو  والاناث ( لعينتين مستقلتين للكشف عن دلالtاختبا  )
 في العينة المشخصة على فق ات مقياس الحسد

 العدد المجموعة
المتوسط 
 الحسابي

الانح اف 
 المعيا ي

 tقيمة 
 المحسوبة

 دلالة الف ق

 4.801 25.84 25 الاناث غير دال 0.3251 4.822 25.413 29 الذكور

منحنى توزيع درجات أفراد عينة التحليل الاحصائي على مقياس الحسد: للتأكد من أن  
البيانات المتحصلة من درجات أفراد العينة تتبع منحنى التوزيع الطبيعي، جرى التمثيل البياني 
لهذه القيم ونتج عن ذلك الشكل المبين أدناه وللتحقق من هذا الشكل حسب معامل الالتواء 

وهذه قيمة مقبولة لأنها تمثل التواءً سالبا ضعيفا جدا، وتؤيد ( 0.01074 -) يساوي فتبين أنه
وجود تماثل مقبول بين جانبي المنحنى الأيمن والأيسر، كما تعزز هذه القيمة احتمالية أن 

 المتوسط الحسابي يساوي الوسيط ويساوي المنوال.

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 (1الشكل )

 الحسدمنحنى توزيع د جات مقياس 

( وهي قيمة تعبر عن 3.439لمنحنى توزيع الدرجات فكان ) حكما حسب معامل التفرط
(، وتشير 3ارتفاع قليل في قمة المنحنى، اذ أن قيمة ارتفاع منحنى التوزيع الطبيعي المثالي )

هذه النتيجة الى تدنٍ في تباين قيم الدرجات التي عولجت احصائيا، لكن عموما يمكن القول 
ا على أن قيم الدرجات المتحصلة تميل الى أن تتوزع أن معامل التفرطح المستخرج يعد مؤشر 

 طبيعيا الى حد ما.
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 الاستنتاجات والتوصيات والمقت حات
 الاستنتاجاتأولًا: 

 في ضوء النتائج التي توصل اليها الباحث يستنتج أن:

ان متغير الحسد الذي جرى بناء مقياسٍ له هو ما يسمى بالحسد )الخبيث( بحسب  -1
الاجنبية السابقة أي أحادي القطب، الا أن الحسد في الثقافة العربية ليس له قطبان الدراسات 

كما زعم عدد من الباحثين في دراساتهم، فمقياس الحسد في البحث الحالي يقيس البعد السلبي 
للحسد أو ما يسمى )بالجانب الخبيث( وتؤيد هذه النتيجة ما توصلت اليه دراسات كل من 

(Mola, D., Analía Saavedra, B., & Reyna, 2014( و )Medeiros, Soares, 

Nascimento, Silva, & Gouveia, 2016 التي بينت ان الحسد المقاس احادي )
 القطب، أي يسمى الحسد الخبيث. 

مستوى الحسد لدى أفراد العينة كان متدنيا جدا، الا أن اجراءات التحليل الاحصائي  -2
د لدى أفراد العينة كانت متوافقة مع ما أشارت اليه ادبيات علم أيدت أن نسبة انتشار الحس

النفس، التي تؤكد هذه الادبيات أن نسبة انتشار الاضطرابات الانفعالية والسلوكية تصل الى 
 %( من أفراد المجتمع، وهذا فعلا ما توصل اليه البحث الحالي.2)

غير نوع الجنس )ذكور/ اناث( الفروق في مستوى الحسد لدى أفراد عينة البحث تبعا لمت -3
لم تكن ذات دلالة احصائية، وتعزز هذه النتيجة امكانية استعمال المقياس مع أفراد من 

 بمتغير نوع الجنس. -بحسب اعتقاد الباحث–الجنسين ولن تتأثر نتائج القياس 

تتوزع قيم الدرجات المتحصل عليها من تطبيق مقياس الحسد صورة متقاربة مع شكل  -4
 ى الاعتدالي.المنحن

 
 التوصيات ثانياً: 

 في ضوء نتائج البحث يوصي الباحث بـ:

استعمال المقياس المعد في البحث الحالي من قبل مراكز الارشاد النفسي في المؤسسات  -1
 التربوية للكشف عن )الحسد( عن الأفراد الذين يعانون من هذا الاضطراب.

المؤسسات التربوية لبناء برامج  حض المرشدين التربويين والمتخصصين العاملين في -2
 ارشادية تساعد الأفراد )المشخصين( للتغلب على هذا الاضطراب.

توجيه التدريسيين والمربين بتنمية روح المنافسة الشريفة بين الطلبة من خلال اشراكهم في  -3
 .نشاطات جامعيةـ واثراء روح التعاون بينهم لتجنيبهم مواقف الحسد
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 ثالثاً: المقت حات

 كما يقترح الباحث اجراء الدراسات التالية:

 قياس الحسد لدى عينات أخرى )طلبة المرحلة الاعدادية، وطلبة المعاهد التقنية(. -1

 علاقة الحسد بجودة الحياة لدى طلبة الجامعة. -2

 أساليب التنشئة الاجتماعية وعلاقتها بالحسد لدى طلبة المرحلة الاعدادية. -3
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 (1الملحق )

 تعليمات الاجابة وفق ات مقياس الحسد

 عزيزي الطالب/ عزيزتي الطالبة

في حياتنا اليومية قد نشعر أننا لا نحصل على فرص متساوية في العيش والنجاح 
والتفوق والسعادة، وعندها قد تتولد فينا هواجس مختلفة نحو الأشخاص الذين حصلوا على 
فرص أفضل منا، بالتأكيد ان هذه الهواجس والمشاعر لا تجعلنا نقوم بسلوك ضار تجاههم، 

تبرها من خصوصياتنا التي لا نبيح لأحد بها... لذلك عزيزي الطالب لكنها تبقى في داخلنا ونع
بين يديك مجموعة من الجمل التي تعبر عن مواقف مشابهة للفكرة أعلاه، يرجى قراءتها بتأمل 
واختيار البديل الذي يعبر فعلا عن مشاعرك ورغباتك، ولا داعي للسرعة في الاجابة. اطمئن 

د، كما لا تتردد في اختيار أي بديل يعبر فعلا عن رغباتك لان لان اجابتك لن يطلع عليها أح
لاوجود لأي علامة على معرفة هويتك، فسمك وبريدك الالكتروني غير مطلوب منك. ...شكرا 

 لتعاونك خدمة للبحث العلمي...  

 البدائل الفق ة ت

1 
عنـــدما أجـــد شخصـــا محظوظـــا 

 جدا، اتمنى أن:

  يستمر الحظ حليفا له.

  مكروها من الآخرين.يصبح 

  يصبح حظه أسوأ من حظي.

  يفقد كل ممتلكاته ويصبح فقيرا.

  يصاب بمرض عضال.

2 

عمومــــا أشــــعر أن هنالــــك مــــن 
ــــات ممتعــــة  يعــــيش حياتــــه بأوق
تشـــعره بالســـعادة أفضـــل منـــي، 

 لذا أرغب أن:

  يصبح الجميع سعداء، بمن فيهم هذا الشخص.

  بمرارة الألم.تمر عليه ظروف تجعله يشعر 

  يفقد متعة السعادة.

يمر بمتاعب كبيرة تجعله يخسر كل شيء جميل 
 في حياته.

 

  تقلب حياته رأسا على عقب ويصبح شخصا تعيسا.

3 

مهما فعلت لا زال أحـد الطلبـة 
يمتلك صفات شخصية أفضـل 
 مني، لذا تراودني أفكار بأن:

  الموضوع عادي ولا داعي للاهتمام به.

  أكون أفضل منه.

  يفشل في حياته.

  امتلك القوة الخارقة كي انتقم منه.
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 البدائل الفق ة ت

يصبح صباح الغد وهذا الطالب غير موجود في 
 الوجود.

 

4 
عندما أرى الناس يشـترون كـل 

 ما يريدون، فأن ذلك:

  موضوع عادي، ولا يؤثر عليّ.

  دليل على عدم وجود العدالة.

  كثيرا.يثير انزعاجي 

  يدفعني للحقد عليهم.

  يجعلني أتمنى أن يفقدوا كل ممتلكاتهم.

5 

عندما أقارن بين ما أمتلك مـن 
الخصــــــــــــــــــــائص )الجســــــــــــــــــــمية 
والصــــحية( مــــع الاخــــرين فــــان 

 ذلك:

  أمر عادي ولكل شخص صفات متفردة.

  يجعلني متوترا.

  يثير في نفسي الشعور بالإحباط.

  المشكلات لهم.يدفعني الى افتعال 

  أبحث عن طرق للإساءة الى سمعتهم.

6 

مهمــا حاولــت فــاني لا أســتطيع 
(، لـذا Xالتفوق على الطالب )

 أتمنى قبل الامتحان أن:

  ( بتفوقه.Xيستمر الطالب )

تأخذه غفوة تمنعه من الاستيقاظ في الوقت 
 المناسب ولا يحضر الامتحان.

 

  الدراسة.يفقد كتبه ولا يستطيع 

تحدث له متاعب صحية أو اجتماعية تمنعه من 
 الدوام في يوم الامتحان.

 

  تحصل له مصيبة بحيث يترك الدراسة الى الأبد.

7 

ـــــــد  كلمـــــــا عـــــــرض هـــــــاتف جدي
وغــالي الــثمن فـــي الســوق فـــان 

( يشـــــــــتريه، لـــــــــذا Xالطالــــــــب )
 أتمنى أن:

  تسير الأمور بشكل طبيعي.

قبل البائع ويبيعه هاتفا يتعرض الطالب للغش من 
 عاطلا.

 

  يسقط الهاتف من يد الطالب ويتعطل.

  يُسرق الهاتف من الطالب.

تحصل كارثة لأسرة الطالب بحيث يفقدون كل 
 أموالهم.

 

8 

ــــى الــــرغم مــــن أن مســــتواي  عل
ــــــــل أو أفضــــــــل  الدراســــــــي مماث
أحيانــــــا مــــــن مســــــتوى الطالــــــب 

  يستمر الاخرون بتقديره.

  يرسب في الدراسة.

  تحدث له مشكلات مع الطلاب.
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 البدائل الفق ة ت

(X لكن أشعر أن لـه مكانـة ،)
ـــــــــــــــــــزة بـــــــــــــــــــين  زملائنـــــــــــــــــــا ممي

 والتدريسيين، لذا فأتمنى أن:

  يُصبح مكروها من التدريسيين.

تحصل له مشكلة كبيرة تمنعه من الاستمرار 
 بالدراسة.

 

9 

على الرغم من أني أبذل جهدا 
ـــــــى ممـــــــا يقـــــــدم )أخـــــــي أو  أعل

ــــــه/ انهــــــا( لهــــــا أختــــــي(  الا )أن
أعلى مني،  ستقدير في اسرتي
 لذا يجعلني ذلك:

  أركز على دوري في الاسرة لأحسن مكانتي بينهم.

  أنزعج كلما رأيت )أخي/ أختي(.

  أكره )أخي/ أختي(.

  أحقد على )أخي/ أختي(.

أتمنى أن )يفشل/ تفشل( )أخي/ أختي( في كل 
 والاجتماعية.المهام الدراسية 

 

10 
اذا شــــــعرت ان شخصــــــا أخــــــر 

 أفضل مني:

  الأمر عادي ولا يؤثر فيّ.

  أتجنبه في كل المواقف.

  أنزعج عندما أراه.

  أنتقده علنا.

  أقول كلمات بذيئة عنه.

 


